Poder Legislativo

SAO MIGUEL
DO ARAGUAIA

AUTOGRAFO DE LEI N°. 1.204/2025 DE 19 DE MAIO DE 2025

Altera as leie Municipais n° 584, de 13 Abril de

—_— -0, ==

2.010 e 1.021, de Julho de 2.021 e adota outras
providéncias.

A Camara Municipal de S&o Miguel do Araguaia, Estado de Goias, aprova
e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam alterados os Anexos | e Il da Lei Municipal n°. 1.021, de 30
de julho de 2021, afim de retificar a nomenclatura dos cargos, carga horaria semanal,
requisitos para provimento, atribuicbes suméarias e quantitativos, conforme detalhado no
ANEXO |, que é parte integrante da presente Lei.

Art. 2°. Fica criado dentro do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de
S0 Miguel do Araguaia (Lei Municipal n°. 1.021/2021), os cargos descritos no ANEXO
Il, que é parte integrante da presente Lei.

Art. 3°. O vencimento base dos ocupantes dos cargos efetivos descritos
abaixo, observadas as disposicdes da Lei Municipal n°. 1.021, de 30 de julho de 2021,
passam a vigorar da seguinte forma:

Paragrafo Unico - Os vencimentos dos cargos de Enfermeiro,
Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem previstos nesta Lei seréo
complementados com recursos oriundos da Uni&o, nos termos da Emenda
Constitucional n°® 127/2022 e da Lei Federal n® 14.434/2022, a fim de assegurar o

cumprimento do piso salarial nacional dessas categorias profissionais, conforme
requlamentacio faderal vigente.

I - A complementagcdo mencionada no paragrafo Unico sera
concedida enquanto perdurar o repasse especifico da Unido para esse fim.

Il - A remuneracdo total percebida pelo servidor, somados o
vencimento base municipal e a complementagéo da Unido, ndo podera ser inferior aos
vaivres estabeiecidos peia iegisiagao federai vigernie.
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ORDEM CARGOS VENCIMENTO BASE
01 Auxiliar de Limpeza Geral 1.915,41
02 Auxiliar de Limpeza Publica 1.915,41
03 Trabainador Bracgai 1.915,41
04 Auxiliar de,\s.f..r\,/\i,?ﬁs,.gf Higiene e 1.915,41
MHst ILGW
05 Auxiliar de Vigilancia 1.915,41
06 Mecanico 4.200,00
07 Autoeletricista 4.200,00
08 Lanterneiro 3.200,00
09 Pedreiro 3.200,00
10 Eletricista 3.200,00
i1 Encanadorl 3.200,00
12 Pintor Predial 3.200,00
13 Carpinteiro 3.200,00
14 Serralheiro 3.200,00
15 Agente de Apoio Assistencial 2.043,11
16 Agente de Servigos Administrativos 2.043,11
17 Auxiliar de Enfermagem 2.043,11
18 Auxiiiar de Saude Bucal 2.043,11
19 Técnico em Enfermagem 2.170,80
20 Técnico em Higiene Bucal 2.170,80
21 Técnico em Laboratdrio 2.170,80
22 Técnico em Radiologia 3.050,99
23 Condutor de Veiculos Leves 3.248,63
24 Condutor de Veiculos Pesados 3.550,00
25 Fiscal de Meio Ambiente 3.050,99
26 Fiscal de Tributos 3.050,99
27 Fiscal de Obras e Posturas 3.050,99
28 Fiscal da Vigilancia Sanitéria 3.050,99
29 Fiscal de Transito 3.050,99
30 Assistente Administrativo 3.050,99
31 Assistente Social 3.200,00
32 Educador Fisico 3.200,00
33 Fisioterapeuta 3.200,00
34 Biomédico 4.168,09
35 Biogquimico 4.168,09
36 Enfermeiro 4.168,09
37 Farmacéutico 4.168,09
38 Fonoaudidlogo 4168 09
39 Nutricionista 4.168,09
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40 Psicologo 4.168,09 '
41 Veterinario 4.168,09
[ 42 Odontéloge 4,168,089
| 43 Médico 13.671,34

Art. 4°. Fica alterado o inciso |l do art. 9° da Lei n°. 584 de 13 de abril de
2010, que dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico

Municipal, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Il — Professor P- Il — formag&o em nivel superior, licenciatura plena em
pedagogia ou outra licenciatura plena correspondente as areas de conhecimento
especificas do curriculo, com formacao pedagdgica ou curso de formagao, quando for o
caso, nos termos da legislag&o vigente.

Art. 5°. Continuam em vigor todos os dispositivos das Leis Municipais n°.
584, de 13 de abril de 2010 e 1.021, de 30 de julho de 2021, que nao sejam
expressamente incompativeis com o teor desta Lei.

Art. 6°. Os cargos e suas vagas descritos nos ANEXOS | e Il desta Lei,
serdo de provimento efetivo do Poder Executivo Municipal, vinculados ao Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Sao Miguel do Araguaia, Estatuto
dos Servidores Publicos e demais Leis Municipais pertinentes.

Art. 7°. Os custos decorrentes da presente Lei seréo por meio de recursos

préprios do Tesouro Municipal, consignados no Orgamento vigente do Poder Executivo,

guardando consonancia com a Lei de Diretrizes Orgamentéria, art. 169 da Constituicao
Federal, Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000).
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CARGO: AUTOELETRICISTA: Diagnosticar e reparar falhas elétricas em veiculos
automotivos, incluindo circuitos elétricos, sistemas de ignicdo, iluminacéo, partida.
dentre outros; instalar, operar e reparar baterias, alternadores, motores de partida e
fusivel: verificar e corrigir problemas em sistemas eletrénicos, como injegéo
eletronica, sensores, médulos de controle e painéis; instalar acessorios elétricos,
como alarmes, travas elétricas, vidros elétricos, rastreadores e equipamentos; seguir
normas e procedimentos técnicos de seguranca ao manusear circuitos elétricos;
manter registros e relatérios sobre 0s servigos realizados, as pegas vencidas e as
condicdes gerais dos sistemas; auxiliar na concepgao de materiais e componentes
elétricos necesséarios; cumprir normas de seguranca do trabalho e boas préticas
ambientais no descarte de materiais; realizar outras atividades correlatas
determinadas pela chefia imediata.

CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA GERAL: Executar servigos de limpeza,
higienizagdo e conservagdo de ambientes internos e externos em prédios publicos,
garantindo a manuteng@o das condicdes adequadas de higiene e organizagao;
realizar a remocao de residuos, varri¢éo, lavagem de pisos, vidros e sanitarios, além
de zelar pelo uso adequado de materiais e eauipamentos de limpeza; auxiliar na
organiza¢éo e disposicdo correta do lixo, respeitando normas ambientais e de
seguranca; reportar eventuaimente necessidades de manutengdo e reposigdo de
materiais ao setor responsavel; atuar com cortesia no atendimento ao publico e
colaboradores, contribuindo para um ambiente limpo e saudavel; realizar outras
atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA: Executar servigos de limpeza e
conservacdo de areas publicas urbanas, como ruas, avenidas, pragas, parques,
calgadas, terrenos baldios, areas institucionais e demais logradouros publicos;
realizar varrigdo manual ou mecanica, capina, rogagem e lavagem de vias publicas;
coletar folhas, papéis, entulhos e outros residuos sélidos; fazer a coleta manual de

lixo domiciliar, seletivo e reciclavel, além do acondicionamento correto dos residuos

em locais apropriados; carregar € descarregar caminndes de coleta; limpar bugircs €
Tel: (62) 3364 - 1344 Rua 02, s/n - Centro, CEP: 76590 - 000
Fax: (62) 3364 - 1263 Sao Miguel do Araguaia - Go
www.saomigueldoaraguaia.go.leg.br
camarasmasecretaria@gmail.com
s
Y



Poder Legislativo

SAO MIGUEL
DO ARAGUAIA

bocas de lobo quando necessario; realizar atividades relacionadas a limpeza de
feiras livres, eventos e locais de grande circulagdo; zelar pela conservagao de
equipamentos, ferramentas e uniformes utiiizados no exercicio da fungéo; seguir
normas de seguranga, higiene e satde no trabalho: colaborar com campanhas de
conscientizagio ambiental e agdes educativas junto & populacéo; e desempenhar
outras atividades correlatas a sua fungao, determinadas pela chefia imediata.

CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS DE HIGIENE E ALIMENTAGAO: Preparar e
distribuir refeicdes e lanches escolares, hospitalares e outras necessarias ao
atendimento da Administragéo Municipal; auxiliar no preparo, armazenamento e
distribuico de refeicdes, observando normas de higiene e boas praticas de
manipulagéo de alimentos; preencher os relatorios de controle de consumo de géneros
alimenticios; realizar o controle da entrada e saida dos produtos; cuidar da limpeza e
conservacdo da cozinha, despensa e utensilios utilizados no preparo e distribuicéo de
refeicdes; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.
CARGO: AUXILIAR DE VIGILANCIA: Zelar pela seguranga do patriménio publico
contra furtos, roubos, danos e invasdes, adotando medidas preventivas e corretivas;
controlar o acesso de pessoas, veiculos e materiais as dependéncias do érgéo publico,
verificando credenciais e autorizando entradas e saidas conforme as normas
estabelecidas; realizar rondas periddicas nas areas internas e externas da instituicao
para identificar e prevenir situagbes de risco & seguranga; monitorar cameras de
seguranca e alarmes, reportando quaisquer irregularidades as autoridades
competentes; intervir em situacées de emergéncia, como incéndios, tumultos e outras
ocorréncias, acionando 6rgédos de seguranga € socorro, quando necessario; orientar
servidores, visitantes e demais frequentadores sobre as normas de seguranca da
instituicdo; registrar e relatar ocorréncias, elaborando relatérios detalhados sobre
incidentes e atividades diarias; fiscalizar o uso adequado das instalagbes e
equipamentos, prevenindo atos de vandalismo ou mau uso do patrimdnio publico;

colaborar com as forgas de seguranga publica, fornecendo informagdes e apoio quando

enliritandn: cumnri mnri m m i
golcnago, cumpnr e fazaer cumprr normas g r,gu!a...entos intarnoe de cequranca
nernge ce seguranca
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garantindo um ambiente seguro para todos; realizar outras atividades correlatas
determinadas pela chefia imediata.

CARGO: CARPINTEIRO: Executar irapainos de carpintaria em gerai, compreendendo
a fabricagdo, montagem, instalag&o, conservagéo e reparo de estruturas e elementos
de madeira e seus derivados, usos em construcdes civis, moveis, esquadrias, formas e
andaimes; interpretar desenhos técnicos e especificagbes para o corte, encaixe e
montagem de pegas; realizar vistorias técnicas, avaliar necessidades de reparos €
propor solugdes adequadas; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protegéo protegidos, bem como conservar as ferramentas e materiais
sob sua responsabilidade; cumprir normas técnicas, de seguranca € ambientais no
desempenho de suas fungdes; realizar outras atividades correlatas determinadas pela
chefia imediata.

CARGO: ELETRICISTA: Executar servigos de instalagdo, manutengdo e reparo de
redes elétricas de baixa e media tens3o, circuitos, quadros de distribuicéo, sistemas de
iluminacdo e equipamentos elétricos em geral; realizar inspegdes periddicas para
identificar falhas, defeitos ou riscos em instalacdes e equipamentos; interpretar projetos
elétricos, esauemas e diagramas; instalar e substituir fiacdes, tomadas. interruptores,
luminarias e outros componentes elétricos; operar ferramentas manuais e elétricas com
seguranga; zelar pela conservagdo dos materiais, feramentas e equipamentos
utilizados; cumprir normas técnicas, de seguranca € de meio ambiente; apoiar
tecnicamente a equipe de trabalho;realizar outras atividades correlatas determinadas
pela chefia imediata.

CARGO: ENCANADOR: Instalar, reparar e substituir tubulagdes, conexdes e registros
em sistemas hidraulicos de abastecimento e esgoto; identificar e corrigir vazamentos
em tubulacdes de agua e esgoto; realizar testes de estanqueidade para verificar a
vedacdo e funcionalidade das redes; efetuar inspegdes periddicas em instalacdes
hidraulicas para detectar falhas ou desgastes; realizar desentupimentos e limpeza de

caixas d'a4gua, caixas de gordura e sistemas de drenagem; executar consertos e trocas

de equipamentos hidraulicos, como torneiras, valvulas, registros, boias e hidrémetros;
|
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analisar plantas e esquemas técnicos para a correta instalagéo € manutengéo de redes
hidraulicas; auxiliar na elaboragao de croquis e esquemas de instalagdes, operar
equipamentos para desoDsirugdo e reparos em redes nidrauiicas; atuar na corregao de
emergéncias hidraulicas, como vazamentos criticos e rompimentos de tubulagdes;
trabalhar em parceria com outras equipes para minimizar impactos e solucionar
problemas rapidamente; cumprir normas de seguranca € utilizar corretamente o0s
Equipamentos de Protegao Individual (EPIs); aplicar préaticas sustentaveis no uso e
descarte de materiais e residuos hidraulicos; documentar e relatar 0s servicos
realizados, incluindo materiais utilizados e eventuais problemas encontrados;emitir
pareceres técnicos sobre a necessidade de melhorias ou substituicdes na infraestrutura
hidraulica; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.
CARGO: LANTERNEIRO: Executar servigos de lanternagem em veiculos automotores,
maquinas e equipamentos em geral, recuperando partes danificadas da lataria, chassis
e carrocerias: realizar desamassamento, alinhamento, corte, soldagem e substituicaéo
de pecas metélicas ou plasticas, utilizando ferramentas manuais e elétricas; preparar
superficies para pintura, aplicando técnicas de lixamento e nivelamento; zelar pela
conservacdo dos equipamentos utilizados e pelo cumprimento das normas de
seguranca no trabalho; auxiliar na inspecao e diagndstico de variaveis em veiculos,
emitindo relatorios técnicos quando necessario; atuar em conformidade com as
diretrizes e prioridades do érgdo publico ao qual estd vinculado, podendo também
prestar suporte em servigos correlatos de manutenc&o veicular em geral; realizar outras
atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: MECANICO: Realizar a manutengéo preventiva e corretiva de veiculos
automotores em geral, maquinas leves e pesadas, equipamentos hidraulicos, elétricos
e mecanicos em geral; diagnosticar defeitos mecanicos e elétricos, propondo solugdes
adequadas para o reparo; efetuar a substituicao de pecas, componentes e acessorios
danificados ou desgastados: inspecionar periodicamente veiculos € equipamentos para

garantir o funcionamento seguro e eficiente; realizar testes de desempenho apds a
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servicos executados em geral, pecas substituidas e condicdes dos equipamentos;
manter controle dos materiais utilizados e solicitar reposi¢do quando necessario,
garantir a conservagao das ferramentas e equipamenios de irabaino; cumprir normas
de seguranca e meio ambiente na execucdo dos servigos; prestar suporte técnico e
orientacdo aos motoristas e operadores de maquinas quanto ao uso correto dos
veiculos e equipamentos; auxiliar na elaboracéo de laudos técnicos e especificagdes
para aquisi¢cdo de pecas € servicos terceirizados; realizar outras atividades correlatas
determinadas pela chefia imediata.

CARGO: PEDREIRO: Construir, reformar e reparar edificagbes publicas, incluindo
alvenaria, fundagdes, Ppisos, revestimentos, muros e outras estruturas; preparar
argamassa, concreto, blocos, tijolos e outros insumos necessarios para a execugao das
obras, garantindo o correto manuseio e aplicagéo; ler e interpretar plantas, esquemas €
especificagdes técnicas para execucdo correta dos servigcos de alvenaria; assentar
tijolos, blocos, pedras, revestimentos ceramicos e demais elementos estruturais e de
acabamento: executar reboco, contrapiso e outros acabamentos: realizar manutengao
corretiva e preventiva em estruturas prediais, incluindo reparos em paredes, pisos,
telhados e revestimentos; cortar e preparar pedras, tijolos, blocos e ceramicas,
utilizando ferramentas manuais ou elétricas, conforme as necessidades do servico;
construir escoramentos, andaimes e outras estruturas provisorias necessarias a
realizacdo dos trabalhos; cumprir normas de seguranga no trabalho, incluindo o uso de
Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) e medidas de prevengdo de acidentes;
colaborar com outros profissionais, como mestres de obras, engenheiros e ajudantes,
garantindo a execucdo eficiente das atividades, manter a organizagao € limpeza do
local de trabalho, garantindo o descarte adequado de residuos e sobras de materiais;
realizar atividades correlatas conforme demanda e instrugdes superiores, respeitando
as normas da administrac&o publica; realizar outras atividades correlatas determinadas
pela chefia imediata.

CARGO: PINTOR PREDIAL: Executar servigos de pintura em edificios publicos em

geral, internos e extemnocs, incluindo preparacdc de superficies (como livamento
e superficies (como lixamento,
J
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raspagem, aplicagéo de massa), aplicagdo de tintas, vernizes € outros revestimentos
ou decorativos em paredes, tetos, fachadas, esquadrias, grades, pisos e moveis; zelar
peia conservagao e organizagdo dos materiais e equipamentos utiiizados; avaiiar as
condicdes das superficies a serem tratadas, realizar pequenos reparos € corregdes
antes da pintura; cumprir normas de seguranga no trabalho e protecdo ambiental;
atender as ordens de servigo e colaborar com outras equipes de manutengao predial
quando necessério; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia
imediata.

CARGO: SERRALHEIRO: Executar servicos de serralheria em estruturas metalicas,
pecas e componentes, utilizando ferramentas e equipamentos adequados para
fabricagdo, montagem, instalag@o e reparo; operar magquinas de corte, dobra, soldagem
e conformacéo de metais, seguindo normas técnicas, de seguranga e de qualidade;
realizar leitura e interpretacéo de desenhos técnicos e projetos, garantindo precisdo na
execucdo dos trabalhos; responsavel pela manutengao preventiva e corretiva de
esquadrias, grades, portdes, estruturas metdlicas e outros elementos metalicos
utilizados em prédios publicos, instalagdes publicas e mobiliario urbano; aplicar
medidas de seguranga no manuseio de ferramentas e materiais; realizar inspecdes
periddicas em estruturas metalicas e equipamentos, identificando desgastes, fissuras
ou corrosdes: realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.
CARGO: TRABALHADOR BRAGAL: Realizar atividades manuais que exijam esforco
fisico, como carga, descarga e transporte de materiais; executar servicos de capina,
rocagem, varricdo e limpeza de vias, pracas. parques e demais areas publicas; auxiliar
na remocdo de entulhos e residuos solidos, garantindo a manutengéo da limpeza
urbana; participar da conservagdo de estradas, ruas e calcadas, auxiliando na
aplicacdo de materiais como concreto e asfalto; auxiliar na manutencdo de prédios,
pracgas, jardins e demais espagos publicos, realizando pequenos reparos e pinturas;
executar servicos de poda e manejo de vegetacdo. conforme orientacdo de superiores;
apoiar equipes técnicas em obras e reformas, carregando e organizando ferramentas e

matariaie’ i A ) i 2
matarais’ realizar 8scavacoes e preparacag de terrenos bhara !nsta!agao de estruturas:
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contribuir na construgao, recuperagao e limpeza de bueiros, galerias € esgotos pluviais;
auxiliar na organizagéo e armazenamento de materiais em depodsitos e almoxarifados;
transportar equipamentos & ferramenias para diferentes iocais de frabaino; prestar
apoio em eventos e acdes promovidas pelo 6rgdo publico, garantindo a montagem e
desmontagem de estruturas; utilizar corretamente os Equipamentos de Protecao
Individual (EPls) e seguir normas de seguranga no trabalho; atuar de forma
responsavel e atenta para evitar acidentes e garantir a integridade dos bens publicos e
das equipes de trabalho; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia
imediata.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisdo de enfermeiro; preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;
observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagéo;
executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras
atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral;
realizar controle hidrico; fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizagéo,
enteroclisma, enema e calor ou frio; executar tarefas referentes a conservagao e
aplicacdo de vacinas; efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doencas
transmissiveis: realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagndstico;
colher material para exames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e pos-
operatorios; executar atividades de desinfeccéo e esterilizagdo; prestar cuidados de
higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca alimentar o paciente ou
auxilia-lo a alimentar-se: zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de
dependéncia de unidades de saude; integrar a equipe de saude, participar de
atividades de educacgdo em salde; orientar os pacientes na pds consulta, quanto ao
comprimento das prescrigdes de enfermagem e médicas; auxiliar o enfermeiro e o
técnico de enfermagem na execucdo dos programas de educagdo para a saude;
executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; participa de
procedimentos pds morte; utiliza e opera recursos de informatica; executar outras
tarafas e/ou atividades correlatas ao carge publico e/ou determinadas

nala rhafia
peia Chena
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imediata.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: O Agente Comunitério de Satde tem
como atribuigéo o exercicio de atividades de prevengao de doencas e de promogao da
satde, a partir dos referenciais da Educacdo Popular em Saude, mediante agoes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS que normatizam a salde preventiva e a atengdo basica em
salde, com objetivo de ampliar 0 acesso da comunidade assistida as agdes e aos
servicos de informagao, de salde, de promogao social e de protegdo da cidadania, sob
supervisédo do gestor municipal de saude; em sua area geografica de atuacao, a
realizacdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com
sinais ou sintomas de doengas agudas ou cronicas, de agravos ou de eventos de
importancia para a salde publica e consequente encaminhamento para a unidade de
saude de referéncia; a utilizagéo de instrumentos para diagnostico demografico e
sociocultural; o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados
relativos a suas atribui¢des, para fim exclusivo de controle e planejamento das agoes
de saude: a mobilizagdo da comunidade € O estimulo & participagdo nas politicas
publicas voltadas para as areas de saude e socioeducacional; a realizacdo de visitas
domiciliares regulares e periodicas para acolhimento e acompanhamento: da gestante,
no pré-natal, no parto € no puerpério; da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;
da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolugdo de seu peso e de sua altura; do
adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagdo em agoes
de educacdo em salde, em conformidade com o previsto na Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); da pessoa idosa, desenvolvendo
acdes de promogdo de saude e de prevencdo de quedas e acidentes domeésticos e
motivando sua participagdo em atividades fisicas e coletivas; da pessoa em sofrimento
psiquico; da pessoa com dependéncia quimica de é&lcool, de tabaco ou de outras
drogas; da pessoa com sinais ou sintomas de alteracéo na cavidade bucal; dos grupos

homossexuais e transexuais, desenvolvendo agdes de educagdo para promover a

calida a prm/nnlr doancacs: da mul ilhar a do hnmnm dagenvolven nAdn ardece de adiicacin
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para promover a saude e prevenir doengas; realizacéo de visitas domiciliares regulares
e periddicas para identificacéo e acompanhamento: de situagdes de risco a familia; de
grupos de risco com maior vuinerabiiidade sociai, por meio de acgdes de promog&o da
saude, de prevengé@o de doencas e de educacdo em saude; do estado vacinal da
gestante, da pessoa idosa € da populagao de risco, conforme sua vulnerabilidade e em
consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinagao; o acompanhamento
de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (Cras); assisténcia multiprofissional em saude da familia, desde
que tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados,
em sua area geografica de atuagao, assistidas por profissional de saude de nivel
superior, membro da equipe: a afericio da presséo arterial, durante a visita domiciliar,
em carater excepcional, encaminhando 0 paciente para a unidade de saude de
referéncia; a medigéo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, encaminhando 0 paciente para a unidade de saude de referéncia;, a
afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com
o devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de saude
de referéncia; a orientacdo e 0 apoio, em domicilio, para a correta administracao de
medicacdo de paciente em situagdo de vulnerabilidade; a verificagéo antropometrica;
participagdo no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;
consolidacdo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares; realizagéo de acdes
que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes obtidas em
levantamentos socioepidemiolégicos realizados pela equipe de saude; participacdo na
elaboracdo, na implementagdo, na avaliagdo e na reprogramacao permanente dos
planos de agdo para o enfrentamento de determinantes do processo saude-doenga;
orientacdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e agdes
desenvolvidos no ambito da atencdo basica em saude; planejamento, ©
desenvolvimento e a avaliacdo de acdes em salde;realizar outras atividades correlatas
determinadas pela chefia imediata.

CARGO: AGENTE DE APOIO ASSISTENCIA

AsSS! Al Realizar atividades de apoic as
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criancas, adolescentes, idosos & pessoas com deficiéncia participantes dos programas

educacionais, suplementares, sociais e de saude desenvolvidos no municipio, tais
como: executar atividades recreativas, auxiiiar nas refeicdes e cuidados de higiene
pessoal; acompanhar alunos durante horério de aula, recreio, transporte escolar e
repouso; auxiliar em passeios e atividades desenvolvidas; responsabilizar-se pelos
alunos durante o periodo em que aguardam 0s pais ou responsaveis; limpar €
desinfetar brinquedos, mamadeiras, chupetas e demais materiais e equipamentos
utilizados no desenvolvimento das atividades dos programas; promover a seguranca
dos alunos nos diversos espagos da unidade escolar, como salas de aula, refeitorios,
patios e banheiros; apoiar na administragdo de pequenos primeiros socorros e
encaminhamento de alunos para atendimento médico quando necessario; realizar
outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: O Agente de Combate as
Endemias tem como atribuigdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevengao e
controle de doencas e promogéo da saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob superviséo do gestor municipal de saude; desenvolvimento de
acdes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencéo e ao controle
de doencas e agravos a saude; realizacido de agdes de prevencao e controle de
doencas e agravos a saude, em interacdo com o Agente Comunitario de Saude e a
equipe de atengdo basica; identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a
saude e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia,
assim como comunicacdo do fato a autoridade sanitaria responsavel; divulgacio de
informacdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores
de doengas e sobre medidas de prevengao individuais e coletivas; realizac@o de agdes
de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de reservatorios de
doencas; cadastramento e atualizagdo da base de imoveis para planejamento e
definicdo de estratégias de prevencéo e controle de doencas; execucdo de acdes de

prevengéo e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico e

hioldaico maneio ambiental e ot #rac ardae de manain intearado de vetores: eyxecucio
gice, io ambiental e oulrag agoes e MaNSV WRSHISTUL US VEILiTs, SASSRysy
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de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de
intervengao para prevencao e controle de doengas; registro das informacodes referentes
3s aiividades executadas, de acordo com as normas do SUS; ideniificagao e
cadastramento de situagbes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;
mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e
outras formas de interveng@o no ambiente para o controle de vetores; participagao,
desde que assistida por profissional de nivel superior & condicionada a estrutura de
vigilancia epidemiologica e ambiental: no planejamento, execucdo e avaliagdo das
acdes de vacinagéo animal contra zoonoses de relevancia para a saude publica
normatizadas pelo Ministério da Saude, bem como na notificagéo e na investigagao de
eventos adversos temporalmente associados a essas vacinagdes; na coleta de animais
e no recebimento, no acondicionamento, na conservacéo e no transporte de espécimes
ou amostras bioldgicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratorios
responsaveis pela identificagdo ou diagnostico de zoonoses de relevancia para a saude
publica no Municipio; na necropsia de animais com diagnéstico suspeito de zoonoses
de relevancia para a saude publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de
amostras laboratoriais, ou por meio de outros procedimentos pertinentes; na
investigacdo diagndstica laboratorial de zoonoses de relevancia para a saude publica;
na realizacdo do planejamento, desenvolvimento e execucéo de agoes de controle da
populagdo de animais, com vistas ao combate & propagagéo de zoonoses de
relevancia para a saude publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da
coordenacdo da area de vigilancia em saude; participar, mediante treinamento
adequado, da execugdo, da coordenagédo ou da supervisdo das agbes de vigilancia
epidemioldgica e ambiental; orientagdo da comunidade quanto a adogéo de medidas
simples de manejo ambiental para o controle de vetores, de medidas de protecéo
individual e coletiva e de outras acdes de promocdo de saude, para a prevencéo de

doengas infecciosas, zoonoses, doengas de transmissdo vetorial e agravos causados

nor animais pegonhentos; planeiamento, na programacio e no desenvolvimento de
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atividades de vigilancia em saulde, de forma articulada com as equipes de saude da
familia; realizacéo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissao de

doengas infecciosas € a outros agravos, reaiizar outras atividades correiatas
determinadas pela chefia imediata.

CARGO: AGENTE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS: Realizar atendimento ao
publico interno e externo, prestando informacdes, esclarecendo duvidas e direcionando
demandas aos setores responsaveis; executar servicos de protocolo, arquivamento,
digitalizagéo e organizagéo de documentos fisicos; redigir, revisar € formatar
documentos oficiais, como oficios, memorandos, relatérios e correspondéncias; operar
sistemas informatizados e bancos de dados, garantindo o registro, a organizagéo e a
atualizagéo das informagoes institucionais; controlar e organizar materiais de consumo
e patriménio, providenciando requisicdes e registros de estoque quando necessario;
auxiliar na execugdo de processos administrativos, como licitagdes, compras € gestao
de contratos, em conformidade com as normas vigentes; controlar a agenda de
reunides, compromissos e eventos institucionais, organizando reservas de espagos €
materiais necessarios; auxiliar na conferéncia e no recebimento de materiais adquiridos
pelo 6rgdo, verificando conformidade com pedidos e notas fiscais; auxiliar na
organizacdo de treinamentos, palestras e eventos voltados ao desenvolvimento
profissional; auxiliar na gestdo de afastamentos, licencas e férias, organizando
documentos: realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Atender ao publico interno e externo,
presencialmente, por telefone ou por meio eletrénico, prestando informacdes e
esclarecendo duvidas de natureza administrativa; redigir, digitar, revisar e encaminhar
escritbrios, memorandos, e-mails, requisitos, relatérios e demais comunicacdes
administrativas; protocolar, arquivar e organizar documentos financeiros e digitais em
conformidade com as normas de gestdo documental e legislagdo vigente; acompanhar
processos administrativos, promovendo sua tramitacdo conforme prazos e

procedimentos legais; alimentar e manter atualizados os sistemas informatizados de
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para subsidiar decisdes gerenciais; dar suporte na elaboragdo e execugao de

processos de compras, licitagbes, contratos € convénios, conforme legislagao
periinente; apoiar atividades de recursos numanos, como controie de frequéncia, férias,
folha de pagamento e beneficios, quando necessario;controlar a entrada, saida e uso
de materiais de consumo e bens patrimoniais; solicitar e acompanhar a oferta de
materiais e suprimentos, mantendo 0 estoque adequado para O funcionamento das
atividades:; executar atividades de rotina administrativa em setores como protocolo,
arquivo, secretaria, recursos humanos, compras, contratos, contabilidade, financeiro,
entre outros; cumprir e fazer cumprir as normas intemas, regulamentagoes €
legislagdes pertinentes ao servico publico; participar de reunides, treinamentos e
capacitagdes promovidas pelo 6rgao; realizar outras atividades correlatas determinadas
pela chefia imediata.

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Organizar e executar atividades de higiene
bucal; processar fiime radiografico; preparar O paciente para o atendimento; auxiliar e
instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras; preparar
modelos em gesso; registrar dados e participar da andlise das informacdes
relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; executar limpeza, assepsia,
desinfecéo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente
de trabalho: realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal; aplicar
medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontol6gicos; desenvolver acbes de promocdo da saude e
prevencdo de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de
necessidades em salde bucal; adotar medidas de biosseguranga visando ao controle
de infecgao; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.
CARGO: CONDUTOR DE VEICULOS LEVES: Conduzir veiculos leves pertencentes a
frota oficial do 6rgdo publico, transportando servidores, autoridades, usuérios,

materiais, documentos e cargas leves, conforme orientagdes superiores € normas de
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responsabilidade, monitorando prazos de revisoes e comunicando eventuais falhas ou
necessidades de reparo; preencher relatdrios e controles de utilizagao, como diarios de
pordo, registros de quiiometragem, consumo de combustivei e roteiros percorridos,
cumprir itinerarios previamente definidos, respeitando horarios, normas de seguranga e
legislag@o vigente; apoiar atividades logisticas e administrativas quando necessario,
sempre participando com responsabilidade, discricdo e cortesia no atendimento ao
publico; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.
CARGO: CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS: Conduzir veiculos automotores de
grande porte, cOmo caminhdes, 6nibus, carretas, maquinas pesadas e outros similares,
transportando cargas, equipamentos ou pessoas, de acordo com as normas de transito
e seguranga; realizar inspegdes de rotina nos veiculos, verificando o estado de
conservacgao e funcionamento de equipamentos mecanicos, elétricos, hidraulicos e de
seguranga; zelar pela limpeza, conservagdo € bom uso do veiculo sob sua
responsabilidade; preencher € controlar documentagéo relativa ao transporte, como
diarios de bordo, relatorios de viagem, checklists e formularios de manutencao;
colaborar na carga e descarga de materiais, quando necessario; comunicar falhas
mecanicas e solicitar reparos; obedecer a cronogramas € cronogramas planejados;
atuar com responsabilidade, prudéncia e cortesia no transito, respeitando as leis e
normas vigentes; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia
imediata.

CARGO: FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA: Inspecionar estabelecimentos
comerciais. industriais, hospitalares e de prestacdo de servicos para garantir o
cumprimento das normas sanitarias e de saGde publica; emitir autos de infracao,
notificacdes e interdicdes quando constatadas irregularidades, aplicando as sangdes
previstas na legislagéo vigente; verificar a qualidade, procedéncia e armazenamento de
alimentos, medicamentos, cosméticos, saneantes, dgua potavel e outros produtos de
interesse sanitario; avaliar condicdes sanitérias de locais como hospitais. clinicas,
farmacias, restaurantes, mercados, escolas, academias, feiras, entre outros; realizar
vistorias periddicas e investigaces sanitarias

. . .
nara evitar surtos de doengas e riscos 2
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salide publica; atender e apurar queixas da populacao sobre condicdes ecoldgicas de
higiene e seguranca sanitaria; informar e orientar empresas, trabalhadores e a
popuiagdo sobre Doas praticas sanitarias e medidas de prevengdo de doencas;
registrar ocorréncias, elaborar pareceres técnicos e encaminhar relatérios detalhados
sobre as fiscalizagdes realizadas; participar de campanhas de vacinagao, controle de
zoonoses, combate a endemias e outras iniciativas de salde coletiva; realizar outras
atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: FISCAL DE MEIO AMBIENTE: Inspegdo e monitoramento de atividades
econdmicas, empreendimentos € areas naturais para garantir 0O cumprimento da
legislagdo ambiental; aplicagéo de notificagdes, autos de infracdo e embargos em
casos de irregularidades ambientais; analise e fiscalizacdo do cumprimento das
condicdes previstas em licencas ambientais; emissdo de pareceres técnicos sobre as
perspectivas ambientais de empreendimentos; investigagdo e autuacgdo de crimes
ambientais, como desmatamento ilegal, poluicdo, caca € pesca predatoria;
acompanhamento de denuncias e participagdo em operacdes conjuntas com outros
érgéos fiscalizadores; orientagdo e promogéo de atividades educativas voltadas a
sustentabilidade e preservacdo ambiental; participacéao em programas € campanhas de
educagdo ambiental para a comunidade; fiscalizacdo de unidades de conservacao,
areas de preservagdo permanente (APPs) e reservas legais; controle e monitoramento
da exploracdo de recursos naturais,como madeira, agua e solo; resposta rapida a
desastres ambientais, como derramamento de produtos quimicos, queimados e
contaminacdes de rios; auxilio em planos de contencdo e recuperacdo de areas
degradadas; elaboragdo de relatorios sobre fiscalizagdes, impactos ambientais e
medidas mitigadoras; registro detalhado das inspec¢des realizadas e envio aos rgaos
competentes; participagdo na formulagdo de normas e regulamentagbes ambientais;
realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS: Executar atividades de fiscalizacao
relacionadas ao cumprimento da legislagédo urbanistica, edilicia, ambiental e de

nnctiirae miinicinaie: inenacinnar i ifi A i
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para verificar a conformidade com o codigo de obras, plano diretor, leis de uso e
ocupagao do solo e demais normas regulamentares; atuar na prevencgao e repressao a
infracbes administrativas, notificando, autuando e embargando obras ou aiividades de
acordo com a legislagéo vigente; fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos
comerciais, industriais e de prestagao de servicos, verificando alvaras, horarios de
funcionamento, condigdes sanitarias e emiss&o de ruidos, entre outros aspectos; emitir
relatorios, lavrar autos de infragdo e instruir processos administrativos; prestar
informacdes técnicas, orientar contribuintes e colaborar com demais 6rgaos da
administracdo publica no exercicio do poder de policia administrativa; realizar outras
atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: FISCAL DE TRANSITO: Executar a fiscalizacdo do cumprimento das normas
do Codigo de Transito Brasileiro (CTB) e das demais legislagdes de transito no ambito
de sua competéncia; realizar rondas ostensivas e operagdes de controle e
ordenamento de trafego em vias publicas; lavrar autos de infragéo; orientar condutores,
pedestres e demais usuarios das vias publicas quanto as normas de seguranga €
fluidez no transito; atuar na prevengao e no atendimento a ocorréncias e acidentes;
sinalizar e interditar vias temporariamente para realizac&o de eventos ou obras; realizar
outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS: Executar atividades de fiscalizagdo tributaria
relacionadas & arrecadagdo e ao cumprimento da legislagéo municipal pertinente a
tributos, taxas e contribuigdes; realizar diligéncias, inspe¢des e auditorias em
estabelecimentos comerciais, industriais, discutir servicos e encargos demais, a fim de
apurar a regularidade fiscal e prevenir ou identificar infragdes tributarias; lavrar autos de
infracdo, notificagdes e demais documentos fiscais. Instruir € acompanhar processos
administrativos fiscais, bem como prestar orientagédo aos impostos sobre a legislagao
tributaria vigente; participar de acdes de educagdo fiscal e colaborar no
aperfeicoamento dos procedimentos e sistemas de fiscalizac&o; atuar em conformidade
com as normas legais, principios éticos e regulamentos da Administragdo Publica;

realizar outras atividades correlatas determinada
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM: Prestar cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em diversas unidades de saude, tais com: hospitais, postos de saude,
ambuiaiorios, etc.; auxiiiar na administracao de medicamenios conforme prescrigao
médica: realizar medidas corretivas, afericdo de sinais restritos e outros procedimentos
basicos em geral; auxiliar em procedimentos médicos e de enfermagem; auxiliares de
enfermagem e meédicos na execucdo de procedimentos; preparar pacientes para
exames e procedimentos cirargicos; controlar materiais e equipamentos utilizados nos
atendimentos; manter a organizagao e higienizagdo dos materiais de trabalho; orientar
pacientes e familiares sobre cuidados de saude e administragdo de medicamentos;
registrar informagdes em prontuarios e relatérios de enfermagem; realizar triagens e
primeiros sOCOITos quando necessario; coletar materiais biolégicos para exames
laboratoriais; realizar procedimentos como sondagens, nebulizagdes, administracao de
vacinas, etc; controlar e prevenir infeccdes hospitalares; monitorar a evolugao clinica
dos pacientes; prestar suporte em casos de urgéncia e emergéncia; seguir protocolos e
normas da instituicdo de saude; trabalhar em conformidade com as normas de
biosseguranga e ética profissional; participar de programas de educacédo em saude,
promovendo orientagdes sobre prevencédo de doencas e Promocao do bem-estar da
populagéo; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: TECNICO EM HIGIENICO BUCAL: Executar atividades auxiliares no
atendimento odontoldgico, sob supervisdo do cirurgido-dentista, contribuindo para a
promogao, prevencgdo e recuperagdo da saude bucal da populacéo; preparar o paciente

nara o atendimento, organizar e desinfetar o0 ambiente e os instrumentos odontoldgicos,
apoiar o profissional durante os procedimentos clinicos e educativos, orientar sobre
higiene bucal e cuidados pds-operatdrios, realizar o controle de materiais e registros
dos atendimentos; Participar de agdes comunitarias e campanhas de saude, sempre
respeitando as normas de biosseguranga e ética profissional, desenvolver atividades
educativas e preventivas, sob supervisdo, em escolas, unidades de saude e demais

locais indicados pela administragdo publica; participar de reunies, treinamentos e

capacitagdes promovidas pelo érgdo; realizar outras atividades correlatas determinadas
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pela chefia imediata.

CARGO: TECNICO EM LABORATORIO: Executar atividades de apoio técnico em
iaboratorios, participando na preparagdo de materiais, reagenies e equipamenios para
aulas praticas, experimentos, andlises e pesquisas; realizar coletas, ensaios, medigoes
e testes laboratoriais, zelando pelo cumprimento de normas técnicas, ambientais e de
biosseguranga; operar, calibrar, conservar € manter equipamentos e instrumentos
laboratoriais; organizar e controlar o estoque de insumos e materiais necessarios as
atividades; auxiliar na elaboragéo de relatérios técnicos, fichas de controle e registros
de resultados: contribuir para a manutencéo da organizagéo e da limpeza dos
ambientes laboratoriais; prestar suporte técnico a docentes, pesquisadores, estudantes
e demais profissionais conforme orientacdes e procedimentos institucionais; realizar
outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA: Executar exames de diagnéstico por imagem,
operando equipamentos de radiologia convencional, tomografia computadorizada,
mamografia, densitometria dssea, ressonancia magnetica, entre outros, conforme
normas técnicas e protocolos estabelecidos; preparar 0S pacientes para 0s
procedimentos, zelando por sua seguranca, conforto e sigilo das informacdes:
manipular materiais radioativos e realizar o controle de qualidade das imagens obtidas;
seguir rigorosamente os principios de protegéo radiologica, seguranga no trabalho e
biosseguranga; manter atualizados 0s registros dos exames realizados; colaborar com
a equipe multidisciplinar na orientacdo e no atendimento aos pacientes; zelar pela
conservacdo dos equipamentos e comunicar eventuais falhas para manutencao;
cumprir a legislagdo e as normas de vigilancia sanitéria; realizar outras atividades
correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL: Elaboragdo, execugdo e avaliacdo de politicas
publicas externas para a assisténcia social salde, educagdo, habitag&o, trabalho,
entre outras areas: atendimento e acompanhamento social de individuos, familias e

grupos em situagdo de vulnerabilidade ou risco social; mediagédo de conflitos e

orientacdo social, auxiliando no acesse 2 direitos e servicos publicos; realizagie de
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estudos e diagnosticos sociais , identificando necessidades e propondo agdes para a
melhoria das condicdes de vida da populacdo atendida; articulagdo com redes de
servicos socioassistenciais, promovendo a iniegragédo de poiiticas pubiicas e ©
fortalecimento da protecéo social; desenvolvimento de projetos e programas sociais ,
desde a concepgéo até a implementagdo e monitoramento; produgéo de pareceres,
relatérios e laudos sociais para subsidiar decisdes e agdes institucionais; atuagdo em
processos administrativos e judiciais , colaborando com 6rgdos como Ministério
Publico, Defensoria Publica e Judiciario em questdes relacionadas a direitos sociais,
promocdo de agdes socioeducativas e preventivas, como palestras, capacitagbes e
campanhas de conscientizagdo; superviséo de estagiarios da area de Servigo Social,
contribuindo para a formag&o profissional; participagdo em conselhos, féruns e
comissdes beneficentes para a defesa de direitos e o aprimoramento das politicas
plblicas; participar de reunides, treinamentos e capacitagdes promovidas pelo 6rgéo;
realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: BIOMEDICO: Executar atividades técnicas, cientificas e laboratoriais
externas a promog&o, protegéo, diagnéstico e recuperagéo da saude; realizar exames
laboratoriais de analises clinicas. atuar no controle de qualidade laboratorial,
desenvolver pesquisas biomédicas e participar de agdes de vigilancia sanitaria,
epidemiolégica e ambiental; efetuar a coleta, andlise e interpretacdo de amostras
bioldgicas, emitindo elogios e opinides técnicas; atuar em equipes multiprofissionais de
saude, contribuir para o desenvolvimento de politicas publicas de saude e zelar pelo
cumprimento das normas éticas e sanitarias aplicaveis a sua area de atuacao;
participar de reunides, treinamentos e capacitagbes promovidas pelo o6rgao; realizar
outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: BIOQUIMICO: Responsavel por realizar, supervisionar e coordenar anélises
clinicas, bromatolégicas, toxicologicas, ambientais e outras relacionadas a bioquimica,
contribuindo para o diagnoéstico de doencas. controle de qualidade de alimentos,
medicamentos e substancias quimicas; atua na padronizagéo de métodos laboratoriais,

validarin Aa raciiltadne e~nantrnle da nmialidada intarnn 2 avternn a2 na alahaora
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pareceres técnicos; participa de agdes de vigilancia sanitéria, epidemioldgica e
ambiental, bem como de atividades de pesquisa, extensdo em educagdo em saude;,
desenvoive e acompanna projeios voitados para a meinoria da salde pubiica e para a
seguranga sanitéria da populagéo; realizar outras atividades correlatas determinadas
pela chefia imediata.

CARGO: EDUCADOR FiSICO: Elaborar, coordenar e desenvolver programas de
atividades fisicas, esportivas e recreativas para diversos publicos (criangas, jovens,
adultos, idosos e pessoas com deficiéncia); promover acdes voltadas para a melhoria
da qualidade de vida e bem-estar da populagdo; realizar avaliagoes especificas e
funcionais dos participantes; desenvolver programas de exercicios fisicos para
prevencgdo e controle de doengas cronicas, como hipertenséo, diabetes e obesidade;
implementar atividades de reabilitacao e condicionamento fisico, quando aplicavel;
orientar a populag&o sobre habitos saudaveis relacionados a atividade fisica e ao estilo
de vida; organizar e executar eventos esportivos, competi¢des e atividades recreativas
em escolas, comunidades ou espagos publicos; desenvolver projetos sociais que
incentivem a pratica esportiva; administrar equipamentos e espacos destinados a
pratica de atividades fisicas; ministrar aulas de educac8o fisica em escolas da rede
publica, conforme a série curricular; treinar equipes esportivas e preparar competicoes
para competigdes; implementar metodologias pedagdgicas para o ensino de diferentes
modalidades esportivas; garantir a seguranga dos participantes durante uma pratica
esportiva; zelar pelo cumprimento das normas e regulamentos da area de Educagéo
Fisica; fiscalizar e manter em boas condicdes os equipamentos e espacos utilizados
nas atividades; atuar em parceria com profissionais de saude, educacgao e assisténcia
social para a promogdo do bem-estar fisico e mental, participar de campanhas
educativas voltadas para a promog¢&o da saude; realizar outras atividades correlatas
determinadas pela chefia imediata.

CARGO: ENFERMEIRO: Elaborar, coordenar e executar planos e programas de

assisténcia a saude individual e coletiva; participar da formulagéo e implementagéo de

politicas de satde publica
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diretos aos pacientes, conforme protocolo e normativas do Sistema Unico de Salde
(SUS); realizar agdes de prevengao, promog&o, protecdo e recuperacao da saude;
adminisirar medicamenios e tratamenios prescritos por Medicos; coordenar €
supervisionar equipes de enfermagem, garantindo o cumprimento das normas técnicas
e administrativas; capacitar e orientar profissionais técnicos e auxiliares de
enfermagem; zelar pela conservagao e uso adequado de equipamentos, materiais e
insumos hospitalares; participe da gest&o de insumos, controle de estoque e solicitagéo
de materiais necessarios a assisténcia; desenvolver atividades de educagéo em saude,
campanhas de vacinagdo e outras agdes coletivas; trabalhar na Estratégia Saude da
Familia (ESF), Unidades Basicas de Saude (UBS), hospitais publicos, entre outros
servicos; elaborar e manter atualizados 0s registros e prontuérios dos pacientes;
preencher e analisar dados epidemiolégicos para planejamento de acbes de saude;
integra comissdes de controle de tecnologia hospitalar, seguranga do paciente e outras
areas relacionadas a qualidade assistencial, atuar em programas de humanizagéo e
melhoria do atendimento ao usuario do Sistema Unico de Salde (SUS); realizar
triagens, acompanhar a evolugdo dos pacientes e intervir quando necessario;
desenvolver planos terapéuticos em conjunto com equipes multidisciplinares; particioar
de reunides, treinamentos e capacitagdes promovidas pelo orgéo; realizar outras
atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: FARMACEUTICO: Dispensacdo de medicamentos de acordo com as
prescrigdes médicas; controle de estoque e armazenamento adequado dos
medicamentos; monitoramento do prazo de validade dos medicamentos e descarte
correto de produtos vencidos; orientagédo aos pacientes sobre o uso correto dos
medicamentos; acompanhamento farmacoterapéutico e identificagdo de possiveis
interagdes medicamentosas; participagdo em programas de uso racional de
medicamentos; fiscalizacdo de farmécias e drogarias publicas e privadas; inspegao de
estabelecimentos de salde quanto ao cumprimento das normas sanitarias; avaliacdo
de processos de regularizagéo e licenciamento sanitario; manipulagéo e preparagao de

formulas magistraic e oficinais; controle de qualidade de medicamentos manipulados
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ou industrializados; supervis&o de laboratérios farmacéuticos e farmécias hospitalares;
desenvolvimento de novos farmacos e estudos sobre eficacia e seguranca dos
medicamentos; eiaboragdo e revisdo de protocoios ciinicos e diretrizes terapéuiicas;
realizacdo de estudos sobre impactos de medicamentos na saude publica; gestdo de
estoque e distribuicdo de medicamentos em hospitais publicos; participagéo em
comissdes de farmacia e terapéutica; supervisdo de nutricdo parenteral, quimioterapia
e outros produtos de alta complexidade; coordenacdo de equipes de assisténcia
farmacéutica em érgdos publicos; participagéo na formulagéo de politicas publicas de
saude relacionadas a medicamentos; elaboragdo de relatérios e pareceres técnicos
sobre uso e aquisicdo de medicamentos; promogao de palestras e treinamentos para
profissionais de saude e populagéo; participagdo em campanhas de salide publica;
contribuicdo para a formag&o académica de novos profissionais; participar de reunioes,
treinamentos e capacitagdes promovidas pelo o¢rgdo; realizar outras atividades
correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: FISIOTERAPEUTA: Realizar exames e avaliagbes fisicas para identificar
disfuncdes motoras, musculoesqueléticas, neurolégicas e respiratérias; elaborar
diagndsticos fisioterapéuticos com base na avaliacgo clinica e funcional do paciente:
desenvolver planos de tratamento individualizados com técnicas fisioterapéuticas
adequadas as necessidades dos pacientes; aplicar métodos terapéuticos, como
cinesioterapia, eletroterapia, termoterapia, hidroterapia e outros  recursos
fisioterapéuticos; acompanhar a evolugéo do paciente e realizar ajustes no tratamento
conforme necessario; desenvolver programas de prevencéo e orientacdo postural para
a populagéo e servidores publicos; realizar palestras € campanhas educativas sobre
saude fisica e ergondmica no ambiente de trabalho; atuar na reabilitagéo de pacientes
com sequelas de doengas neurolégicas, cardiovasculares, ortopéedicas, respiratérias e
ocupacionais; utilizagédo de técnicas para restaurar a mobilidade e funcionalidade,
prevenindo incapacidades; trabalhar em conjunto com médicos, enfermeiros,
terapeutas ocupacionais, assistentes sociais e outros profissionais de saude para um

atendimento integral ac paciente; particinar de reunifes e discussdes clinicas para
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definicAo de condutas terapéuticas; emitir elogios, pareceres e relatérios técnicos sobre
a evolugdo dos pacientes; registrar atendimentos e procedimentos realizados em
sistemas de informagao e prontudrios; aiender pacientes em nospitais, ciinicas, ceniros
de reabilitagdo, unidades basicas de salde e outros estabelecimentos publicos; realizar
visitas domiciliares quando necessario, para continuidade do tratamento
fisioterapéutico: orientar e supervisionar estagiarios e residentes em fisioterapia,
quando aplicavel; promover capacitagoes e treinamentos para equipes de saude sobre
temas relacionados a fisioterapia; seguir os protocolos clinicos, diretrizes e normas do
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO) e demais 6rgéos
competentes; atuar conforme os principios éticos e a legislagdo vigente para a
profissdo; participar de reunides, treinamentos e capacitagbes promovidas pelo 6rgéo;
realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: FONOAUDIOLOGO: Realizar exames clinicos e instrumentais para
diagnosticar alteragdes na comunicag&o oral e escrita; desenvolver planos terapéuticos
para pacientes com disturbios de fala, audicdo e linguagem; atuar na reabilitacao
auditiva, incluindo adaptagdo de aparelhos auditivos e treinamento auditivo; realizar
terapia fonoaudiolégica para pacientes com dificuldades de fala, diccdo e degluticéo:;
aplicar testes e protocolos para avaliar fungées auditivas, vocais e de linguagem,;
desenvolver programas de prevengao de disturbios vocais em profissionais que utilizam
a voz como instrumento de trabalho (professores, cantores, locutores, etc.); orientar a
populacdo sobre saude vocal e auditiva; auxiliar criancas com dificuldades de
aprendizagem relacionadas & comunicacao: trabalhar junto com eaquipes
multidisciplinares na inclus&o de alunos com deficiéncia auditiva e de fala; integrar
equipes de salde em hospitais, unidades basicas de saude, escolas e centros de
reabilitacdo; acompanhar pacientes em poés-operatorios e traumas que afetam a
comunicagdo e a deglutiao; elaborar relatérios técnicos e laudos fonoaudioldgicos;
participar de estudos e pesquisas na area da fonoaudiologia; ministrar palestras e

treinamentos para equipes de salde e educagéo; participar de reunioes, treinamentos

a ranaritardoe nromnvidace nalo  Arado  realizar  outras ativiiladae rorralatac
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determinadas pela chefia imediata.

CARGO: MEDICO: Executar atividades médicas voltadas para promogao, prevengao,
diagnostico, iratamenio e reabiiitagdo da saude individuai e coietiva, reaiizar
atendimentos clinicos, exames fisicos, prescricao de medicamentos, solicitacdo de
exames complementares, emiss&o de laudos € pareceres técnicos; participar de
programas de saude publica, campanhas de vacinagdo, controle de doengas e agdes
educativas; atuar em conformidade com os protocolos médicos e diretrizes do Sistema
Unico de Salde (SUS), garantindo a qualidade, a ética e a humanizagdo no
atendimento a populagdo; realizar registros medicos em prontudrios e sistemas de
informacdo em saude, bem como colaborar com equipes multiprofissionais; realizar
outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: NUTRICIONISTA: Elaborar, coordenar e executar politicas e programas de
alimentagdo e nutricdo; desenvolver diretrizes para a alimentacdo saudavel em
instituicdes publicas; fiscalizar e controlar a qualidade dos alimentos oferecidos em
programas institucionais; promover atividades educativas sobre alimentag&do e nutricao
para a populagdo e servidores; realizar treinamentos e capacitagdo de profissionais
envolvidos na producdo de alimentos; implementar normas de seguranca alimentar e
boas praticas de manipulagédo de alimentos; inspecionar cozinhas e refeitorios de
o6rgdos publicos, escolas e hospitais; desenvolver cardépios balanceados conforme as
necessidades dos diferentes publicos atendidos; avaliar o estado nutricional de
individuos e grupos, propondo orientagdes adequadas; participar de programas como o
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE); apoiar acbes de seguranca
alimentar e nutricional externas para populagbes vulneraveis; coordena a produgao de
refeicdes em unidades publicas de alimentagdo e nutrigdo; monitorar padrdes de
qualidade, higiene e sustentabilidade na produg&o dos alimentos; redigir elogios e
pareceres técnicos sobre alimentagéo e nutricdo no ambito publico; propor medidas de
melhoria para politicas de alimentacédo coletiva; realizar outras atividades correlatas
determinadas pela chefia imediata.

CARGO: ODONTOLOGO: Executar atividades relacionadas 2 promocdo, protecio
T RmNAN = AL 35 T skl G
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prevencgdo, diagnéstico e tratamento das doengas buco-dentarias, bem como a
recuperagéo e reabilitagéo da saude bucal da populagéo; realizar atendimentos clinicos
individuais e coietivos, pariicipar de agdes educaiivas e campannas de saude, e
executar procedimentos odontolégicos conforme sua especialidade; atuar em equipes
multiprofissionais, contribuindo para a integralidade do cuidado em salde, respeitando
as diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS) e os principios éticos da profissao;
elaborar relatorios, registros e documentos técnicos pertinentes as suas atividades,
além de participar de programas de capacitagéo e educacao continuada; realizar outras
atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: PSICOLOGO: Realizar avaliacdo, diagndstico e intervengéo psicolégica em
individuos ou grupos; prestar atendimento psicoterapéutico para promogéo da saude
mental; desenvolver planos de tratamento e acompanhamento psicoldgico; aplicar e
interpretar testes psicolégicos para diversos fins (saude, trabalho, educagéo,
assisténcia social, entre outros); emitir pareceres e elogios psicolégicos em
conformidade com normas técnicas e éticas; assessorar gestores e equipes em
processos de gestdo de pessoas e melhoria do ambiente organizacional; contribuir
para o desenvolvimento de politicas publicas na area da saude mental, educacéo,
assisténcia social e outras areas afins; elaborar e executar programas de promogao da
salide mental e prevencdo de transtornos psicolégicos; desenvolver atividades
educativas e de orientacdo para a populagdo; atuar na mediagdo e resolugdo de
conflitos em diferentes contextos institucionais; prestar atendimento psicossocial a
individuos em situacdo de vulnerabilidade; trabalhar em conjunto com equipes
multiprofissionais (assistentes sociais, meédicos, educadores, entre outros); participar de
reunides e divulgacdo de casos para melhor atendimento dos usuarios; ministrar
palestras, cursos e treinamentos voltados para capacitagdo de servidores e a
comunidade:; orientar estagiarios e profissionais em formagdo na area da Psicologia;
elaborar relatérios técnicos, estudos e pesauisas sobre guestdes psicologicas; manter

registros sistematicos das atividades e atendimentos realizados; participar de reunides,

treinamentos e capacitagdes promovidas pelo drgdo; realizar outras atividades
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correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: VETERINARIO: Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades
reiacionadas a salde animai e a salde pubiica veterinaria; reaiizar inspegoes sanitarias
em estabelecimentos de produgéo, beneficiamento e comercializagdo de produtos de
origem animal; promover o controle e a prevengdo de zoonoses, atuando em
programas de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e ambiental; realizar atendimentos
clinicos e cirurgicos em animais, quando aplicavel, e emitir laudos, pareceres €
relatérios técnicos; desenvolver e acompanhar agbes de educagdo em saude, bem
como colaborar com estudos e pesquisas panoramicas ao bem-estar animal e a defesa
sanitaria animal; exercer atividades de fiscalizagdo em conformidade com a legislagéo
vigente e prestar suporte técnico as politicas publicas relacionadas & area
veterinaria:realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS DE SAUDE: Auxiliar na execucdo de servigos de
limpeza, desinfecgéo e organizagdo de ambientes hospitalares, unidades de saude,
consuitorios e demais iocais de atendimento, garantindo a nigiene e a seguranca dos
espacos; relatar e controlar materiais de consumo, como insumos médicos e produtos
de limpeza, garantindo a manutengéo do estoque € 0 adequado funcionamento das
atividades assistenciais; auxiliar no transporte e na entrega de pacientes dentro das
unidades de salde, conforme orientagdo da equipe responsavel, zelando pelo conforto
e pela seguranga; auxiliar na distribuicao de refeicdes e, quando necessario, N0 apoio a
alimentacdo dos pacientes, seguindo as orientagdes nutricionais e as normas de
seguranca alimentar, executar atividades de apoio no manejo e descarte de residuos
hospitalares, observando as normas sanitarias e ambientais vigentes; participar de
treinamentos e capacitagdes relacionadas as suas atividades, promovendo 0
aprimoramento continuo e a adequagao as normas de biosseguranga; realizar outras
atividades correlatas determinadas pela chefia imediata, respeitando os protocolos de
saude e segurancga.

CARGO: BORRACHEIRO: Executar servicos de montagem, desmontagem, conserto,
calibragem e troca de pneus e camaras de ar de veiculos da frota municipal; realizar
inspecdes periddicas para verificar o estado de conservagédo e seguranga dos pneus;
identificar e corrigir desgastes irregulares e vazamentos; executar reparos em pneus
com ferramentas e equipamentos apropriados; controlar o estoque de pneus, cdmaras
e materiais relacionados; zelar pela organizagéo, limpeza e conservagéo do local de
trabalho e dos equipamentos utilizados; seguir normas de seguranca no desempenho
de suas atividades: realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia
imediata.

CARGO: LAVADOR E ENGRAXATE DE VEICULOS: Executar servigos de lavagem,
limpeza e conservagdo de veiculos automotores pertencentes a frota municipal,
utilizando os produtos e equipamentos adequados: realizar a lubrificacdo e a
engraxamento de pecas, componentes e sistemas mecanicos dos veiculos leves e

pesadgs) conforme arientacio tdcnica 2 normas de sequranca: zalar nala ecnorrata

C nWca € normas Ce Seguranga, Zoal poia (LLhits
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utilizagdo e conservagéo dos materiais, equipamentos e instalacdes do setor; identificar
eventuais irregularidades nos veiculos e comunicar aos responsaveis pela
manuiengao; coiaborar com a organizagé@o do ampiente de trabaino, maniendo-o iimpo
e seguro;realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS LEVES: Operar maquinas leves, como tratores
de pequeno porte, rogadeiras mecanicas, minicarregadeiras, compactadores de solo,
motopodas, sopradores, entre outros equipamentos similares, conforme a necessidade
dos servigos publicos; realizar atividades de remocdo de entulhos, nivelamento de
terrenos, rocagem de areas publicas, limpeza urbana, abertura de pequenos acessos,
manutencdo de vias e apoio a obras de infraestrutura; verificar diariamente as
condigdes operacionais das maquinas, inspecionando nivel de combustivel, 6leo
lubrificante, fluidos, filtros, pneus e outros componentes essenciais; executar pequenos
ajustes e manutencdes preventivas, como limpeza de filtros e lubrificagéo de pegas
mdveis, garantindo o bom funcionamento dos equipamentos; relatar falhas mecanicas
e solicitar manutengéo corretiva sempre que necessario; operar as maquinas seguindo
as normas de seguranga no trabalho e as regulamentagoes especificas para cada
equipamento; utilizar corretamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e
zelar pela seguranga de colegas e transeuntes durante a operagdo das maquinas;
garantir que as maquinas sejam utilizadas apenas em locais e condigcoes adequadas
para sua operacdo segura; auxiliar na manutencéo de &reas publicas, como pracas,
parques, estradas vicinais e terrenos municipais, realizando cortes de vegetagéo,
limpeza de areas e peqguenos servicos de terraplanagem; apoiar equipes na execucao
de obras e servicos urbanos, operando maquinas para transporte de materiais,
remocdo de residuos e preparacdo de terrenos; participar de agfes emergenciais,
como desobstrucdo de vias publicas apds chuvas intensas ou queda de arvores;
preencher relatérios de uso dos equipamentos, informando horarios de operagao,
consumo de combustivel e eventuais ocorréncias mecanicas; manter atualizado o

controle de manutengdo preventiva dos equipamentos sob sua responsabilidade;

realizar outras atividades correlatas determinadag pela chefia imediata,
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Operar equipamentos pesados,
como escavadeiras, retroescavadeiras, motoniveladoras, rolos compactadores, tratores
de esteira e pa carregadeiras, enire oulros; reaiizar manobras seguras e eficienties
conforme as necessidades da obra e as normas técnicas estabelecidas; inspecionar
diariamente as condigdes das maquinas antes de iniciar as atividades; verificar niveis
de oleo, combustivel, sistema hidraulico, pneus, freios e outros componentes
essenciais: relatar falhas ou avarias aos responsaveis pela manutengao e providenciar
0S reparos necessarios; cumprir rigorosamente as normas de seguranca do trabalho e
operacéo de maquinas pesadas; utilizar 0s Equipamentos de Proteg&o Individual (EPIs)
e zelar pelo uso correto dos Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs); Sinalizar
adequadamente os locais de operacdo para evitar acidentes; realizar trabalhos de
escavacéo, nivelamento de solo, abertura e manutencgéo de vias, remogao de entulhos,
entre outros servigos correlatos; auxiliar no planejamento e execugdo de obras
publicas, seguindo diretrizes e orientagoes dos engenheiros e responsaveis técnicos;
preencher relatérios diarios de operagdo, indicando Os Servigos executados, as
condicdes da maquina e eventuais problemas encontrados; zelar pela conservagao dos
equipamentos e garantir o correto armazenamento quando nao estiverem em uso;
atuar de forma colaborativa com outros profissionais da equipe de obras e
infraestrutura; seguir as diretrizes da chefia imediata e prestar suporte técnico quando
solicitado: realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: SOLDADOR: Realizar servigos de soldagem em estruturas metalicas, pecas
e eaquipamentos utilizando processos como eletrodo revestido, TIG, MIG/MAG e
oxiacetilénico; preparar superficies a serem soldadas, incluindo limpeza, corte,
lixamento e ajuste das pecgas; analisar e interpretar desenhos técnicos, especificagbes
e normas de soldagem; inspecionar a qualidade das soldas realizadas, verificando a
presenca de defeitos, trincas ou irregularidades; corrigir imperfeicdes na soldagem,
quando necessario; manter a conservacdo e organizacdo das ferramentas e
equipamentos de soldagem; cumprir normas de seguranga no trabalho, utilizando

8o individual (EPls) e coletivos (EPCs); se
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de soldagem, seguranca e meio ambiente aplicaveis ao cargo; realizar o descarte
correto de materiais e residuos gerados na execug&o dos servigos; operar maquinas e
ferramentas auxiiiares, como magaricos, iixadeiras e serras de corie; auxiiiar na
montagem e desmontagem de estruturas metalicas e equipamentos; realizar pequenos
reparos e ajustes nos equipamentos de soldagem; preencher relatérios e registros
sobre os servigos realizados, especificando materiais utilizados e condigdes das soldas
executadas; comunicar falhas, necessidade de manutencdo ou substituicdo de
equipamentos; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: AUXILIAR DE CUIDADOR: Realizar e apoiar nas atividades de higiene
pessoal, como banho, troca de roupas, escovacdo dos dentes e cuidados basicos de
asseio, conforme a necessidade do assistido; auxiliar na oferta de refeigdes,
respeitando as necessidades nutricionais e as recomendagdes médicas ou nutricionais
do assistido; auxiliar na locomog&o e deslocamento, garantindo a seguranca e conforto
dos assistidos dentro e fora do ambiente institucional ou domiciliar; auxiliar nas
atividades cotidianas, como organizagdo do ambiente, lazer, recreagdo e socializagao;
observar e relatar sinais de alteracdes no estado de saude ou comportamento do
assistido aos responsaveis ou profissionais de saude; oferecer atencdo, escuta ativa e
acolhimento para promover o bem-estar emocional dos assistidos; trabalhar em
conjunto com a equipe multidisciplinar, seguindo orientagdes e protocolos
estabelecidos: manter a organizagdo e higienizagdo dos espacos e equipamentos
utilizados pelos assistidos; seguir as diretrizes institucionais e legislagdes pertinentes
ao atendimento e cuidado: realizar outras atividades correlatas determinadas pela
chefia imediata.

CARGO: TECNICO DE NiVEL FUNDAMENTAL.: Executar atividades operacionais de
apoio administrativo, técnico ou operacional que requeiram conhecimentos basicos
compativeis com o ensino fundamental, segundo orientagdes superiores e rotinas
nreviamente estahelecidas; realizar servicos de digitacio, organizagio de documentos,

atendimento ao publico, controle de materiais e apoio logistico a setores diversos da

adminictrar3a niihlira: anviliar na manutencin de equinamentos na limnaza o
agministragat puoica coauxiiiar na manuiengac Ce eqQuipamenits, na nnipsses ©
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conservacdo de ambientes e no transporte interno de documentos e materiais; cumprir
normas de seguranga, higiene e disciplina, zelando pelo bom funcionamento dos
servigos pubiicos; reaiizar outras atividades correiatas determinadas peia chefia
imediata.

CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA: Executar atividades de apoio administrativo e
técnico na secretaria escolar, prestando atendimento ao publico interno e externo;
organizar e manter atualizados 0s registros escolares, arquivos e documentagdes
académicas; auxiliar na elaboragdo de relatérios, atas e outros documentos
institucionais; operar sistemas informatizados de gestdo escolar; colaborar com a
organizagdo dos processos de matricula, transferéncia e emissdo de historicos
escolares; apoiar a diregdo e coordenagéo pedagbgica no desempenho de suas
funcdes administrativas; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia
imediata.

CARGO: CONDUTOR DE VEICULOS DE EMERGENCIA: Dirigir veiculos de
emergéncia (ambulancias, viaturas de bombeiros, resgate, entre outros), respeitando
as normas de transito e priorizando a seguranca de todos 0s envolvidos; utilizar
técnicas de direcio defensiva e preventiva, especialmente em situagdes de risco e em
alta velocidade: atuar em conjunto com equipes médicas, bombeiros e demais
profissionais de resgate, garantindo a rapidez no deslocamento ao local da ocorréncia;
auxiliar na remocdo de vitimas, quando necessario, zelando pela integridade dos
pacientes; realizar inspegdes diarias no veiculo, verificando condigdes mecanicas,
elétricas e estruturais, como freios, pneus, 6leo, combustivel e eaquipamentos de
emergéncia; comunicar falhas ou necessidades de reparo para garantir o
funcionamento adequado do veiculo; utilizar corretamente os sistemas de radio, GPS e
outros dispositivos de comunicagao para coordenar atendimentos e otimizar o tempo
de resposta; manter contato com a central de regulagdo de emergéncias para
atualizacdo de ocorréncias; seauir as diretrizes previstas pelos 6rgdos requladores,
como o Codigo de Transito Brasileiro (CTB), as normas do Servico de Atendimento

MAval da |lirndnei i i
Mavel de Urgéncia (SAML) e do Corpo de Bombeiros; respeitar og protocolos de
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biosseguranca para evitar contaminagdes e garantir a higienizagéo do veiculo apos
cada atendimento; participar de treinamentos e cursos obrigatérios, como o Curso de
Conduior de Veicuio de Emergéncia (CVE), conforme exigéncia da iegisiacao;
atualizar-se continuamente sobre técnicas de primeiros socorros, direcédo defensiva e
avancos tecnologicos na érea de transporte de emergéncia; realizar outras atividades
correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: CONDUTOR SOCORRISTA DO SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE
URGENCIA: Dirigir ambuléncias e outros veiculos de emergéncia do SAMU com
seguranga e eficiéncia; respeitar as normas de transito, priorizando a seguranga da
equipe e do paciente; manter-se atualizado sobre as melhores rotas e vias alternativas
para melhorar o tempo de deslocamento; auxiliar no atendimento a vitimas de
urgéncias e emergéncias, seguindo os protocolos de suporte basico de vida (SBV);
manter comunicagdo eficaz com a equipe de saude durante o transporte do paciente;
auxiliar na remocgdo e imobilizagdo de vitimas, garantindo seguranga durante 0
transporte; realizar inspegdes diarias nos veiculos, verificando condigbes mecanicas,
pneus, nivel de combustivel, equipamentos de emergéncia e materiais médicos; relatar
problemas mecanicos e providenciar manutencdes possiveis; zelar pela higienizacao e
desinfeccdo do veiculo e seus equipamentos ap6s cada atendimento; operar 0S
sistemas de radio ou outros meios de comunicacdo para manter contato com uma
central de regulacdo médica; registrar corretamente as ocorréncias e preencher
relatérios sobre atendimentos realizados: atuar em conjunto com meédicos, enfermeiros
e técnicos de enfermagem, garantindo um atendimento eficiente e humanizado;
participar de treinamentos periodicos para atualizagao em técnicas de resgate e
primeiros socorros; seguir as normas e regulamentos estabelecidos pelo servigo de
emergéncia e pela legislagdo vigente, realizar outras atividades correlatas
determinadas pela chefia imediata.

CARGO: CUIDADOR: Auxiliar nas atividades didrias de pessoas em situacao de
vulnerabilidade (idosos, criangas, pessoas com deficiéncia, etc.); prestar cuidados

basicos de higiene pessoal, alimentagdo e administrace de medicamentos conforme

A A RN

Tel: (62) 3344 - 1344 . Rua 02, s/n - Centro, CEP: 76590 - 000
Fax: (62) 3364 - 1263 Sao Miguel do Araguaia - Go
www.saomigueldoaraguaia.go.leg.br

camarasmasecretaria@gmail.com

Ul



Poder Legislativo

SAO MIGUEL
DO ARAGUAIA

prescricdo médica; auxiliar na mobilidade, locomogdo e seguranca do assistido;
estimular a autonomia e a socializagéo do assistido; promover atividades recreativas,
cuiiurais e educativas, acompannar ou assisiir atividades exiernas, como consuiias
médicas, passeios e eventos; relatar o estado do atendimento & equipe técnica
(assistentes sociais, médicos, enfermeiros, psicologos, etc.); seguir orientagdes €
protocolos de atendimento definidos pelo érgéo publico; atuar de forma ética e
humanizada, respeitando os direitos do assistido; manter o ambiente limpo e
organizado para garantir a seguranga do assistido; auxiliar na preparagéo de refeicdes
e cuidados com vestimentas; seguir as normas da instituicéo e 0s principios éticos do
servico publico; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.
CARGO: ENTREVISTADOR DO CADASTRO UNICO: Realizar entrevistas
socioecondmicas com familias para coleta de dados e atualizagdo cadastral no
Cadastro Unico: cadastrar e atualizar informacoes das familias no Sistema de Cadastro
Unico (CadUnico), em conformidade com as diretrizes do Governo Federal; orientar 0s
cidad&os sobre a importancia do Cadastro Unico e os critérios para participagdo nos
programas sociais, como Bolsa Familia, Tarifa Social de Energia, Beneficio de

Prestacio Continu r

1ada (RPC), entre outros; Verificar a documentacio necessaria para o
cadastro e atualizacdo dos dados das familias; atender e esclarecer duvidas da
populagdo, garantindo um servigo humanizado e eficiente; encaminhar familias para
outros servicos socioassistenciais, quando necessario; garantir a veracidade das
informacgdes coletadas, evitando fraudes e inconsisténcias nos cadastros; participar de
capacitaces e treinamentos para atualizacdo sobre mudancgas nos programas sociais
e no Cadastro Unico; auxiliar no planejamento e execugdo de mutirbes ou agbes
itinerantes para cadastro de familias em é&reas de dificil acesso; colaborar com
relatérios e levantamentos estatisticos baseados nas informagbes coletadas no
Cadastro Unico; zelar pela segurancga e sigilo das informagdes forecidas; auxiliar na
organizacdo e realizacdo de mutirdes e acdes itinerantes para cadastros; realizar

outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

’

CARGO: MONITOR DE MIUISICA: Ministrar aulas de musica para diferentes faixas
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etarias e niveis de conhecimento; orientar alunos na execucdo de instrumentos
musicais ou no canto; auxiliar no desenvolvimento da percepgdo musical e teoria
musicai; acompannar e supervisionar ensaios musicais individuais ou em grupo;
auxiliar na organizagéo de eventos musicais, como apresentagdes e recitais; prestar
suporte técnico e pedagdgico em atividades culturais e musicais; zelar pela
conservagdo dos instrumentos musicais e demais materiais didaticos; sugerir a
aquisicao de novos materiais ou instrumentos conforme a necessidade; colaborar com
a cooperag&o em projetos pedagdgicos voltados para o ensino da musica; estimular a
criatividade e a expressdo musical dos alunos; incentivar a participagéo em atividades
culturais e artisticas promovidas pelo 6rgao publico; realizar outras atividades
correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: ORIENTADOR SOCIAL: Orientar individuos e familias em situacdo de
vulnerabilidade social; facilitar o acesso a servicos sociais, educacionais e de saude;
acompanhar o desenvolvimento de usudrios em programas sociais; auxiliar na
implementagdo de agbes externas a inclusdo e promogado social, participar da
elaboragéo e execugao de atividades socioeducativas, culturais e esportivas; conduzir
oficinas tematicas e dindmicas de grupo; atuar em Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia
Social (CREAS) e demais equipamentos publicos; contribuir para a articulagdo entre a
rede de protecdo social e demais politicas publicas; identificar demandas sociais e
encaminhar aos servicos especializados; auxiliar no cadastro e atualizagéo de dados
de beneficiarios de programas sociais; orientar sobre direitos e deveres em relacao aos
beneficios sociais, como Bolsa Familia e Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC);
mediar conflitos familiares e comunitarios, promovendo a convivéncia social,
sensibilizar a comunidade para temas relacionados & cidadania, direitos humanos e
convivéncia; elaborar relatérios, registros e encaminhamentos de usuarios para
servicos especializados; monitorar e avaliar o impacto das atividades desenvolvidas;

realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.
CARGO: PROFISSIONAL DE APQIO A INCLUSAQ: Prestar a

Al noio individualizado ou
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em grupo a estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou
altas habilidades/superdotagéo, visando & sua inclusao, permanéncia e participacao
nas atividades escoiares; auxiiiar nas atividades de iocomogao, aiimentagao, nigiene e
cuidados pessoais, sempre que necessario, respeitando a autonomia e promovendo o
desenvolvimento das habilidades dos educandos; colaborar com a equipe pedagdgica
na implementagéo das estratégias de inclusdo e acessibilidade no ambiente escolar,
sob orientagdo de profissionais da educacéo; executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade da unidade escolar e orientagéo da chefia imediata.

CARGO: SECRETARIO ESCOLAR: Executar, organizar e coordenar as atividades
administrativas e escolares relacionadas a secretaria da unidade de ensino; manter
atualizados os registros e arquivos académicos e administrativos dos alunos e da
escola: preparar e expedir documentos escolares oficiais; prestar atendimento ao
publico interno e extemo; apoiar a gestéo escolar no cumprimento das normas legais e
educacionais; assegurar a guarda e conservagao dos documentos escolares, zelando
pela organizagao e sigilo das informacdes; colaborar na organizag@o dos processos de
matricula, transferéncia, frequéncia, histdrico escolar, certificados e demais
documentos pertinentes & vida escolar dos alunos; realizar outras atividades correlatas
determinadas pela chefia imediata.

CARGO: TECNICO DE INFORMATICA: Executar atividades de suporte técnico em
informatica, incluindo instalago, configuragéo e manutengao de equipamentos, redes e
sistemas operacionais; prestar suporte aos usuarios na utilizagdo de softwares e
hardwares: realizar diagndsticos e corregdes de falhas em equipamentos e sistemas;
auxiliar no controle e inventario de recursos de tecnologia da informacgao, zelar pela
seguranca e bom funcionamento dos sistemas e redes; apoiar na implementacéo de
politicas e procedimentos de tecnologia da informacéo; realizar outras atividades
correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: TECNICO DE NIiVEL MEDIO: Executar atividades de nivel intermediério, de

natureza técnica, administrativa ou operacional, relacionadas a sua area de formacao

ou atuacdo, sob supervisdo superior; realizar servigos de apeie técnico em processes
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administrativos, elaboragdo de documentos, atendimento ao publico, coleta e
organizagdo de dados, manutengao de arquivos, acompanhamento de procedimentos e
cumprimento de rotinas especificas; auxiiiar na impiementagéo de projetos, programas
e politicas publicas, bem como na fiscalizagdo, controle e execug&o de tarefas técnicas
especializadas, operar equipamentos e sistemas informatizados, seguindo normas €
regulamentos internos; realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia
imediata.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM DO SAMU: Executar atividades de
assisténcia de enfermagem em situagdes de urgéncia e emergéncia pré-hospitalar
movel, sob supervisdo do enfermeiro, em conformidade com os protocolos € normas
técnicas do SAMU: realizar atendimento direto as vitimas, prestando suporte basico de
vida, efetuando procedimentos de enfermagem e garantindo a estabilizagdo do
paciente até sua chegada a unidade de saude de referéncia; auxiliar na organizagao e
manuten¢do da ambuléncia e dos equipamentos, zelar pela biosseguranca € pela
adequada comunicagdo com a Central de Regulagdo Médica; atuar em consonancia
com os principios do SUS, ética profissional e legislagdo vigente; realizar outras
atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: VISITADOR: Realizar visitas domiciliares para acompanhar familias em
programas sociais, educacionais e/ou de saude; orientar individuos e familias sobre
direitos, servicos publicos e programas sociais disponiveis; identificar vulnerabilidades
e necessidades das familias, encaminhando-as aos servicos adequados; monitorar o
desenvolvimento infantil e familiar, especialmente em programas de primeira infancia;
registrar e relatar informagdes sobre as visitas, garantindo o cumprimento das diretrizes
institucionais; auxiliar no fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios ,
promovendo autonomia e inclusdo social, atuar em articulagdo com equipes
multidisciplinares , como assistentes sociais, enfermeiros e educadores; participar de
capacitacbes e reunides para atualizacédo e aprimoramento do servico prestado;

realizar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

CARGO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR: Executar atividades de planejamento
ge pianelamenio,
1
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coordenagcdo, controle, supervisao, assessoramento e execugdo de tarefas técnicas de

nivel superior nas areas de administracdo publica, finangas, educagdo, saude,
assisténcia sociai, meio ambiente, engennaria, tecnoiogia da informagao, entre outras,
conforme a formagao profissional exigida para o exercicio da fungdo; elaborar estudos,
pareceres técnicos, relatorios e projetos, prestando suporte técnico especializado as
unidades administrativas da Prefeitura Municipal; atuar no desenvolvimento,
acompanhamento e avaliagéo de politicas publicas, programas € acdes do Municipio,
assegurando a observancia das normas legais e técnicas aplicaveis; participar de
comissdes, grupos de trabalho e outras atividades correlatas;realizar outras atividades

correlatas determinadas pela chefia imediata.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de S&o Miguel do Araguaia-
GO, 19 de Maio de 2025.

Newber Rodrigues Pereira
Vice-Presidente

Andr Maciel Souza Vilma Maria Ferreira
10 Secretario 2° Secretario
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