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Oficio n°® 257/2022 - GAB
Sao Miguel do Araguaia, 31 de outubro de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor
JOAO BATISTA GARCIA COSTA

Presidente da Cadmara Municipal de Sao Miguel do Araguaia - GO

llustre Presidente,
Nobres Vereadores.

Temos a honra de vir @ presenga desta Egrégia Casa encaminhar o incluso Projeto
Lei 1.317/2022, de 31/10/2022, que "Cria fungdes e dispde sobre contratagdes tempordrias
exclusivas e necessdarias @ manutencdo e funcionamento do CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social, CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, Cadastro
Unico/PAB, SCFV -Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Programa Crianga Feliz,
nos termos do Artigo 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica, e da outras previdéncias.", o
qual solicitamos seja apreciado e aprovado em regime de urgéncia urgentissima, nos termos do
artigo 46 da Lei Organica do Municipio.

Enfim, era o que nos competia requerer, desde ja certos e esperangosos na

parceria a ser firmada,

Certos de podermos contar com vossa colaboragdo neste sentido,

antecipadamente agradecemos.
Atenciosamente,

4
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AZAIDE DONIZETTI BORGES/MAR“NS
/" Prefeita Municipal
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JUSTIFICATIVA

S&o Miguel do Araguaia, Estado de Goids 31 de outubro de 2022,

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

O Projeto de Lei que ora estamos encaminhando para apreciagdo desse Poder
Legislativo, visa criar fungdes e dispde sobre contratagoes tempordrias exclusivas e
necessdarias @ manutencdo e funcionamento do CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social através do PAIF - Servico de Atendimento Integral a Familia, Equipe
Volante, SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Programa
Crianca Feliz, bem como no CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social através do PAEFI -Servico de Atendimento Especializado a Familia e Individuos e
Casa de Acolhimento/Abrigo Provisério, e para o Cadastro Unico e PAB - Programa
Auxilio Brasil de SGo Miguel do Araguaia, nos termos do Artigo 37, inciso IX, da

Constituic@o da Republica, e dar outras previdéncias.
Explico.

A Assisténcia Social tem como érgdo superior o Ministério da Mulher, da Familia
e dos Direitos Humanos, pelo que seu Conselho Nacional de Assisténcia Social através
da Resolucdo n° 269, de 13 de dezembro de 2006 aprovou a Norma Operacional Bdsica

de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS).
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Esta norma traz as diretrizes para o trabalho assistencial com a criagdo de
equipes de referéncia, trabalhos a serem desenvolvidos e profissionais com

qualificagcdes minimas para comporem as referidas equipes.

Na presente lei, sGo criadas fungdes publicas justamente para contratar os
profissionais que irGo compor as equipes e que serdo contratados mediante prévio

processo de selegdo simplificada.

Os profissionais executardo atividades junto ao CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social ora porta de entrada da Assisténcia Social, através das Equipes de
PAIF e Volante, onde oferece servicos com o objetivo de fortalecer a convivéncia com
a familia e a comunidade bem como seu acesso aos servigos, beneficios e projetos de
assisténcia social e o acesso ao SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, ora servico da Protecdo Social Basica do SUAS que é ofertado de forma
complementar ao trabalho social com familias realizado por meio do Servico de
Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF), e no CREAS onde € ofertado o
Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI), na

grande maioria familias e ou usudrios inscritos no Cadastro Unico/PAB.

Destaco que as fungdes criadas ndo se tratam de cargo publico comissionado,
pois estes sdo de livre nomeacgdo e exoneragdo e exercem funcoes de chefia, diregdo
e assessoramento (art. 37, V da CF/88) e nem de cargo publico efetivo, que necessita

de concurso para sua contratagdo e tem estabilidade.

Isto porque o érgao mantenedor das fungdes publicas aqui criadas é o Governo

Federal através do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, que repassa
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mensalmente recursos financeiros ao Municipio de Sdo Miguel do Araguaia, Goids,

podendo ser suspenso ou cancelado a qualquer momento.

Ressalvo que o Municipio de S@o Miguel do Araguaia - GO, nGo dispde de
capacidade financeira para manutengdo destes profissionais sem o custeio por parte

do Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Confiantes do alto espirito publico dos Senhores Vereadores e Senhoras
Vereadoras, espero a aprovagdo do presente projeto que visa criar condigoes para que

nossa populacdo receba todos os servicos que lhes sGo de direito.

Atenciosamente,
?};ﬂ///' -

Azaide Donizetti Borgé.( Martins
/" Prefeita Municipal

AO EXCELENTISSIMO SENHOR:
JOAO BATISTA GARCIA COSTA
DD. VEREADOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO ARAGUAIA-GO.
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PROJETO DE LEI N°. 1.317/2022, de 31 de outubro de 2022.

“Cria fungoes e dispoe sobre contratagoes
tempordrias exclusivas e necessdarias a
manutengdo e funcionamento do CRAS -
Centro de Referéncia de Assisténcia Social,
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social, Cadastro Unico/PAB, SCFV -
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, Programa Crianga Feliz, nos termos do
Artigo 37, inciso IX, da ConstituicGo da

Republica, e da outras previdéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO ARAGUAIA, Estado de Goids, no uso
da competéncia e atribuicdes que Ihe conferem as Constituigdes da Republica e do
Estado de Goids, bem assim a Lei Organica do Municipio, APROVA e EU na condigdo de
PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta lei dispoe sobre a contratagdo por tempo certo e
determinado de profissionais de nivel fundamental, médio e superior, estabelecendo as
condicdes de ingresso no servigo publico, remuneragdo, direitos e deveres das fungoes
publicas afim de atender os programas referenciados no CRAS - Centro de Referéncia
de Assisténcia Social, CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social,
Cadastro Unico/PAB, SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e

Primeira Inf@ncia no SUAS - Programa Crianga Feliz, de Sao Miguel do Araguaia, ora
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financiado pelo Governo Federal, instituidos pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993
e coordenados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de SGo Miguel do

Araguaia-GO.

Art. 2°. Ficam criados as seguintes fungdes publicas de carater

excepcional e temporario:

| - Com a finalidade de atender os programas referenciados no CRAS -

Equipe PAIF e Volante:

a) Técnico de Nivel Médio I;
b) Técnico de Nivel Médio II;
b) Técnico de Nivel Superior [;
c) Técnico de Nivel Superior II;

d) Técnico de Nivel Superior lll.

Il - Com a finalidade de atender o SCFV:

a) Educador Fisico;

b) Oficineiro Instrumentos de Musical e cantfo;
c) Oficineiro de Artesanato;

d) Oficineiro de Teatro e Danga;

e) Oficineiro de Artes Marciais;

f) Orientador Social.

Il - Com a finalidade A fim de atender o Programa Crianga Feliz:

a) Técnico de Nivel Médio | (Motorista);

b) Técnico de Nivel Médio Il (Visitador):

Av. José Pereira do Nascimento, N° 3.851, Setor Oeste. CEP: 76590-000 /
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c) Técnico de Nivel Superior | (Supervisor).

IV - Com a finadlidade de atender os programas do CADASTRO
UNICO/PAB:

a) Técnico de Nivel Médio | (Motorista);
b) Técnico de Nivel Médio Il (Entrevistador, visitador, digitador);
c) Técnico de Nivel Superior |;

d) Gestor/Coordenador.

V - Com a finalidade de atender os programas do CREAS:

a) Técnico de Nivel Superior [;
b) Técnico de Nivel Superior Il
c) Técnico de Nivel Superior llI;

d) Técnico de Nivel Superior IV para Abordagens.

- Com a finalidade de atender Casa de Acolhimento:
a) Cuidador: Técnico de Nivel Médio;

b) Auxiliar de Cuidador: Técnico de Nivel Fundamental.

Paragrafo Unico: As fungdes criadas acima deverdo observar as
atribuicées, numero de vagas, formagdo, carga hordria e remuneragdo contidas no

Anexo |, II, lll, IV, V e VI desta Lei.

Art. 3°. As contratacdes de que trata esta Lei deverdo observar o critério
mdaximo de profissionais por equipe, de acordo com os parGmetros do Ministério da

Mulher da Familia e dos Direitos Humanos.
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Art. 4°. Os contratos a serem celebrados com os profissionais
contratados por esta lei séo de natureza juridico-administrativa, sujeitando-os ao regime

celetista e/ou estatutdrio.

Paragrafo Onico. O regime previdencidrio serd o do Instituto Nacional Do

Seguro Social - INSS, nos fermos dos artigos 39 e 40 da Constituicdo Federal.

Art. 5°. Somente poderdo ser contratados, nos termos desta Lei os

interessados que comprovarem os seguintes requisitos:
| - Ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;
Ill - Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos;
IV - Comprovacdo do grau de formagdo exigido para o cargo;
V- Ter boa conduta;

VI - Apresentar atestado médico comprovando estar em gozo de boa

saude fisica e mental;
VIl - Estar quite com suas obrigagdes eleitorais;

VIl - Estar quite com as obrigagdes militares, em se tratando de

candidato do sexo masculino.

Art. 6°. Os contratados, a que se refere a presente Lei, fardo jus a didrias,

conforme previsdo constitucional.
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Art. 7°. A selecdo dos profissionais de que trata a presente Lei se realizard
através de Processo Seletivo PUblico Simplificado, conduzido pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, observando-se as atribuigcdes a serem desenvolvidas e respeitando

a ordem de classificagdo final.

Pardgrafo Unico. Ocorrendo a vacancia das fungdes preenchidas na
forma desta Lei, serd convocado a assumir a vaga o candidato imediatamente melhor

classificado no Processo Seletivo Simplificado, observado o prazo de validade deste.

Art. 8°. Ocorrerd a rescisdo contratual nas seguintes situagoes:
| - Término do prazo contratual;

Il - A pedido do contratado, mediante comunicagdo prévia de 30
(trinta) dias;

IIl - Quando o contratado ocorrer em descumprimento contfratual;

IV - Na hipétese de insuficiéncia de desempenho evidenciado por
avaliagdo especifica;

V - Por diminuicdo da demanda do programa na localidade em que
estiver lotado, seguindo ordem de contfratagdo:;

VI - Auséncia de repasse financeiro por parte do Governo Federal.

§1°. Caso haja a extingdo de algum dos programas, o contrato serd
automaticamente rescindido, mediante comunicagdo prévia de 15 (quinze) dias ao

contratado.
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Art. 9°. O planejamento, coordenagdo, supervisGo e confrole dos

referidos profissionais ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 10°. As despesas resultantes da execugdo desta Lei correrdo & conta
das dotacdes orcamentdrias proprias, constantes do Orgamento do Municipio e

advindas de repasses do Governo Federal.

Art. 11. As contratacdes serdo por prazo determinado, com vigéncia de

12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 12. Por forca da presente Lei, fica REVOGADA a Lei Municipal n°
952/2019 de 07 de outubro de 2019.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-

se as disposicdes em confrdrio.

Gabinete da Prefeita Municipal de SGo Miguel do Araguaia, Estado de

Goids, aos 31 dias do més de outubro do ano de 2022.

gé_f /r,-/‘(/
Az?de nizetti Borges Martins
Prefeita Municipal
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CRAS: Equipe PAIF e Volante

FUNGAO: TECNICO DE NIVEL MEDIO | - Motorista
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS
FORMAGAO: Escolaridade Ensino Médio Completo
« Estar habilitado na categoria B;
* Experiéncia comprovada na dreq;
* E essencial que possua uma excelente nogao de diregdo, conhecer as ruas € avenidas
da cidade, ter boa memodria e boa capacidade de atengdo ao transito.
Atribuigoes:
« Dirigir veiculos automotores em geral e verificar suas condicoes de funcionamento;
« Transportar servidores e cidad@os do municipio, sob ordem de seu superior hierarquico;
» Realizar viagens a servigo:;
« Executar procedimentos que garantam a segurangca e o conforto no transporte dos
profissionais e passageiros bem como propiciar bom atendimento, orientando e prestando
informacdes ao publico quando solicitado pela equipe de Nivel Superior;
» Adotar praticas de manuteng@o e conservacao do veiculo;
 Apresentar relatério de percurso devidamente preenchido e assinado;
* Participar de programas de treinamento;
« Executar demais atividades correlatas & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tais como:

participacdo em eventos, semindrios e demais agdes.
FUNCAO: TECNICO DE NIVEL MEDIO II
QUANTIDADE: 02

CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS

FORMAGCAO: Escolaridade Ensino Médio completo.
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ATRIBUIC OES:

» Atuar como "Agente Administrativo" no apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior
da equipe de referéncia do CRAS, em especial no que se refere as fungdes administrativas;
* Participacd@o de reunides sistemdaticas de planejamento de atividades e de avaliagdo
do processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS;

« Participacdo das atividades de capacitagdo (ou formagao continuada) da equipe de
referéncia do CRAS;

« Atuar como "Agente Social" na recepgdo e oferta de informagdes as familias usudrias
do CRAS;

» Mediacdo dos processos grupais, proprios dos servigos de convivéncia e fortalecimentos
de vinculos, ofertados no CRAS (funcdo de orientador social do SCFV, por exemplo);

« Participag@o em reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo
do processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS;

« Participag@o das atividades de capacitagao (ou formagao continuada) da equipe de
referéncia do CRAS;

« Executar demais atividades correlatas & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tais

como: participagc@o em eventos, semindrios e demais agoes.

FUNCAO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR |
QUANTIDADE: 02
CARGA HORARIA: ATE 30 HORAS SEMANAIS

FORMACAO: Nivel Superior em Servico Social e Certiddo de Registro no respectivo Conselho

Regional.

ATRIBUIGCOES:
« Acolhida, oferta de informacdes e realizagdo de encaminhamentos as familias usudrias

do CRAS;
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* Planejamento, implementagdo e execugdo do PAIF, de acordo com as caracteristicas
do territério de abrangéncia do CRAS;

» Mediagdo de grupos de familias dos PAIF;

* Readlizacdo de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

» Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territério;

* Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territdrio ou no CRAS;

+ Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos ofertados no territorio ou no CRAS;

« Realizacdo da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de
projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagoes de risco;

« Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

« Alimentacdo de sistema de informagdo, registro das agdes desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva;

+ Arficulacdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territdrio de
abrangéncia;

« Redlizacdo de encaminhamento, com acompanhamento, para arede socioassistencial;
« Redlizac@o de encaminhamentos para servigos setoriais;

« Participagdo das reunides preparatérias ao planejamento municipal;

« Participacdo de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das agoes semanais
a serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituigdo de rotina de atendimento e
acolhimento dos usudrios;

+ organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informacdes com outros setores,
procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das

potencialidades do territério;
« Executar demais atividades correlatas & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tais

como: participag@o em eventos, semindrios e demais agoes.

FUNGAO: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I
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QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS

FORMAGAO: Formacao em Psicologia e Certiddo de Registro no respectivo Conselho Regional.

Obs.: Serad dada preferéncia na contratagdo de candidatos que possuam:

*Experiéncia comprovada em cursos, foruns e/ou capacitagdes sobre os conhecimentos
da legislacdo referente & politica de Assisténcia Social, direitos socioassistenciais e
legislacdes relacionadas a segmentos especificos (criangas e adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres etc.):

«Experiéncia de trabalho em grupos e atividades coletivas;

*Participac@o em curso de atualizagdo e/ou aperfeicoamento na area da Assisténcia
Social ou na drea em que estd concorrendo @ vaga, nos Ultimos dois anos, devidamente
comprovada;

« Participacdo em Congressos, Semindrios, Simposios ou outros eventos nas areas afins da
Assisténcia Social;

e Experiéncia de atuagGo em programas, projetos, servicos e/ou beneficios
socioassistenciais;

« Experiéncia comprovada em gestdo de programas, projetos, servicos e beneficios
socioassistenciais;

e Possuir CNH “B";

« Curso de Informatica Basica.

ATRIBUICOES:

« Acolhida, oferta de informacdes e realizagdo de encaminhamentos as familias usudrias
do CRAS;

* Planejamento e implementagdo do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territorio
de abrangéncia do CRAS:

» Mediacdo de grupos de familias dos PAIF;
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* Redlizacdo de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

« Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitdrias no territério;

* Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servigo(s) de convivéncia
e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS;

+ Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou no CRAS;

» Realizacdo da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de
projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagoes de risco;

» Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

« Alimentacdo de sistema de informagdo, registro das agdes desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva;

« Arficulacdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no feritdrio de
abrangéncia;

« Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial;
» Realizacdo de encaminhamentos para servigos setoriais;

« Participacdo das reunides preparatérias ao planejamento municipal;

« Participacdo de reunides sistemdaticas no CRAS, para planejamento das agdes semanais
a serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituigdo de rofina de atendimento e
acolhimento dos usudrios; organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com
outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento
das potencialidades do territério;

« Executar demais atividades correlatas @ Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tais

como: participa¢do em eventos, semindrios e demais agoes.

FUNCAO: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III
QUANTIDADE: 02
CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS
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FORMAGAO: Escolaridade minima nivel superior podendo ser, Assistente Social, Antropdlogo,
Economista Doméstico, Socidlogo, Cientista Social, Terapeuta Ocupacional, Musicoterapeuta,
Administrador, Contador, Economista, Pedagogo, Psicologo ou Terapeuta Ocupacional. O
profissional deverd comprovar com Diploma de curso de graduagdo emitido por instituicGo de
ensino superior devidamente credenciada pelo Ministério da Educagc@o - MEC e Registro

profissional no respectivo Conselho Regional, quando houver.

ATRIBUICOES:

» Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento e oferta de informagdes e orientagoes;
* Elaboracao, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual
e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;
» Realizacdo e acompanhamento, por meio de atendimentos familiar, individuais e em
grupo;
» Realizacdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CRAS, quando
necessario;
* Redlizacdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de direito;
» Trabalho em equipe interdisciplinar;
« Participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliag@o dos processos
de trabalho;
» Participagcdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CRAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;
« Participac@o de reunides para avaliagdo das agdes e resultados atingidos para
planejamento das agdes a serem desenvolvidas;
« |Instituic@o de rotina de atendimento e acompanhamento dos usudrios;
» Organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.
v
Azzﬂlfie Donizetti Borges Martins
/

Prefeita Municipal
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ANEXO I, do Projeto de Lei n° 1.317/2022

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
FUNCAO: EDUCADOR FISICO

QUANTIDADE: 01

CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS

FORMAGCAO: Nivel Superior em Educagao Fisica.

ATRIBUICOES:

« Organizar e coordenar as atividades de esporte e lazer abarcando manifestacoes

corporais e outras dimensoes da cultura local;

» Organizar e coordenar de eventos esportivos e de lazer;

« Atuar junto as criangas, adolescentes e idosos participantes dos servicos de convivéncia

e fortalecimento de vinculos;

« Participar de atividades de capacitagdo da equipe de frabalho responsavel pela

execucdo do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

« Participar em atividades de planejamento, sistematizagcdo e avaliagdo do servigo de

convivéncia e fortalecimento de vinculos, juntamente com a equipe de trabalho;

« Zelar pela conservagao do patriménio e dos equipamentos disponiveis para as atividades

esportivas;

« Participar de reunides periddicas com a equipe de referéncia da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, CRAS e/ou SCFV, para planejamento e avaliagdo dos resultados da

oficina:;

« Identificar situacdes de vulnerabilidade e risco social e ou encaminhamento para outros

servicos, conforme necessidades;

« Executar demais atividades correlatas & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tais

como: participac@o em eventos, semindrios e demais agdes.
OBS: A CONTRATAGCAO DESTE PROFISSIONAL SE DARA DE ACORDO A NECESSIDADE.
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FUNCAO: OFICINEIRO INSTRUMENTOS MUSICAIS E CANTO.
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40H SEMANAIS

FORMAGCAO: Nivel Médio Completo; Qualificagdo comprovando com cerfificados, atestados e

carteirinha emitida pela Ordem dos MUsicos de Goids.

ATRIBUICOES:

« Realizar atividades desenvolvendo as dreas de musicalizagdo de instrumentos (sopro,
percussdo, cordas, bateria e teclado, entre outros), coral, estimulando criangas,
adolescentes e idosos participantes do servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos;

» Readlizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os conteudos e
atividades registrados no planejamento;

* Planejar e organizar apresentagoes culturais;

» Fomentar a participagdo democrdtica dos aprendizes avaliando seu desempenho;

« Fiscalizar o manuseio do material utilizado para os trabalhos, zelando pela conservagao
do patriménio e dos equipamentos disponiveis;

» Desenvolver momentos tedricas e praticas com instrumentos e ou associado com o coral;
* Planejar e organizar apresentagqo:

« Participar de reunides periddicas com a equipe de referéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, CRAS e/ou SCFV, para planejamento e avaliagdo dos resultados da
oficina;

« |dentificar situacdes de vulnerabilidade e risco social e oferta de e/ou encaminhamento
para outros servigos, conforme necessidades;

« Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os conteudos e

atividades registrados no planejamento:
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« Zelar pela conservacdo do patriménio e dos equipamentos disponiveis para as atividades
de musica;
« |dentificar situacdes de vulnerabilidade e risco social e oferta de e/ou encaminhamento
para outros servigos, conforme necessidades;
« Organizar grupos e oficinas de musica;
e Atuar diretamente com os usudrios na realizagdo de eventos, semindrios, oficinas e outros
afins de musica;
» Executar demais atividades correlatas & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tais
como: participacdo em eventos, semindrios e demais agoes.

OBS: A CONTRATAGCAO DESTE PROFISSIONAL SE DARA DE ACORDO A NECESSIDADE.

OFICINEIRO DE ARTESANATO
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40H SEMANAIS

FORMAGCAO: Nivel Médio Completo;
Comprovacdo de cursos area de artesanato, comprovagdo de ministragcdo de oficinas de

artesanato.

ATRIBUICOES:

« Organizar e planejar as atividades sistematicas com materiais de artesanato, e reciclados
estimulando a criatividade de criangas, adolescentes e idosos participantes do servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos;

« Coordenar e fiscalizar o manuseio do material utilizado para os trabalhos:

« Realizar atividades desenvolvendo as técnicas de biscuit, bordado em chinelo; bijuterias;
decoupagem, reciclagem, e outras inUmeras formas de artesanato;

« Participar de reunides periddicas com a equipe de referéncia da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, CRAS e/ou SCFV, para planejamento e avaliagdo dos resultados da

oficina;
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« |dentificar situacoes de vulnerabilidade e risco social e oferta de e/ou encaminhamento
para outros servicos, conforme necessidades;
» Executar demais atividades correlatas & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tais
como: participagdo em eventos, semindrios e demais agoes.

OBS: A CONTRATAGAO DESTE PROFISSIONAL SE DARA DE ACORDO A NECESSIDADE.

OFICINEIRO DE TEATRO E DANCA.
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS

FORMAGCAO: Nivel Médio Completo; Comprovagdo cursos drea de danga, comprovagdo de
ministracdo de aulas de danga; Experiéncia de atuagdo em oficinas de teatro ou a qualificagdo
comprovada por meio de atestados, certificados ou declaragdes; Experiéncia em eventos

educacionais, artisticos e culturais com documentos comprobatdrios; Boa comunicagdo.

ATRIBUICOES:

» Organizar e coordenar as atividades sistematicas com dangas estimulando o
desenvolvimento corporal, atuando com criangas, adolescentes e idosos participantes do
servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

* Fiscalizar o manuseio do material utilizado para os trabalhos, zelando pela conservagdo
do patriménio e dos equipamentos disponiveis;

» Realizar atividades desenvolvendo as técnicas de danga de saldo;

* Realizar planejamento das oficinas e desenvolver infegralmente os conteudos e
atividades registrados no planejamento;

» Realizar atividades desenvolvendo as técnicas de teatro;

» Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integraimente os conteldos e
atividades registrados no planejamento;

* Planejar e organizar apresentagdes culturais;

» Fomentar a participagdo democrdtica dos aprendizes avaliando seu desempenho;
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« Zelar pela conservacdo do patrimoénio e dos equipamentos disponiveis para as atividades
de danga;
* Participar de reunides periodicas com a equipe de referéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, CRAS e/ou SCFV, para planejamento e avaliagdo dos resultados da
oficina;
* |dentificar situagdes de vulnerabilidade e risco social e oferta de e/ou encaminhamento
para outros servicos, conforme necessidades;
e Exercer as atividades de dang¢a na unidade;
« Atuardiretamente com os usudrios na realizagcdo de eventos, semindrios, oficinas e outros
afins de dang¢a;
¢ Estruturar e desenvolver oficinas e agdes concretas de danga voltadas aos usuarios;
» Executar demais atividades correlatas & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tais
como: participacdo em eventos, semindrios e demais agoes.

OBS: A CONTRATAGAO DESTE PROFISSIONAL SE DARA DE ACORDO A NECESSIDADE.

FUNCAO: OFICINEIRO DE ARTES MARCIAIS
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS

FORMAGCAO: Ensino Médio Completo, conhecimento e experiéncia para ministrar aulas de artes

marciais e/ou capoeira para publicos das faixas etarias criangas, adolescentes, adultos e idosos.

ATRIBUICOES:
« Zelar pela conservagdo e guarda dos equipamentos e materiais, bem como espago fisico
e ser utilizado;
Exercer o papel de lideranga, bem como ser um motivador e promover o espirito de grupo;
Desenvolver atividades de preparacdo das criang¢as, adolescentes, adultos e idosos por
meio de nogoes gerais sobre artes marciais, relacionamento grupal e técnicas de defesa pessoal;
Motivar a pratica constante de exercicios fisicos, a pratica de higiene e da limpeza;

Ensinar ética, respeito mutuo e equilibrio emocional;
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Desempenhar demais atividades correlatas ao cargo mediante solicitacdo de seus
superiores;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua drea
de atuagado;

Executar outras atribuicoes afins
OBS: A CONTRATACAO DESTE PROFISSIONAL SE DARA DE ACORDO A NECESSIDADE.

FUNCAO: ORIENTADOR SOCIAL
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS

FORMAGCAO: Escolaridade de nivel médio completo.

ATRIBUICOES:
» O servico deverad ser prestado de acordo com a recomendagdo da Tipificagdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais e Reordenamento dos SCFV;
» Atuacd@o constante junto aos Grupos e responsavel pela execugdo do SCFV e pela
criac@o de um ambiente de convivéncia participativo e democratico;
« Acolhida, oferta de informacdes e realizagdo de encaminhamentos as familias usudrias
do SCFV;
* Mediacdo dos processos grupais do servigo socioeducativo para familias;
« Realizacdo de atendimento individualizado e visitas domiciliares as familias referenciadas
ao SCFV;
« Assessoria na elaboragdo do planejamento pedagdgico das agoes executadas no SCFV;
» Apoio aos educadores sociais e facilitadores de oficina na realizagdo de suas atividades;

apoio & coordenagdo no planejamento das agoes.

1?,/’ I
Azal?! Dohizetti Borges Martins

Prefeita Municipal
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ANEXO Ill, do Projeto de Lei n® 1.317/2022
Programa Crianga Feliz

FUNCAO: TECNICO DE NiVEL MEDIO | (MOTORISTA)
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40H SEMANAIS

FORMACAO: Ensino Médio Completo
Obs.: Serd dada preferéncia na contratacdo de candidatos que possuam:
. Ensino Médio Completo;
* Estar habilitado na categoria B;
* Experiéncia comprovada na dreaq;
* Participag@o em curso de atualizag@o e/ou aperfeicoamento na drea em que
estd concorrendo @ vaga, devidamente comprovada;
* E essencial que possua uma excelente nocdo de direcdo, conhecer as ruas e

avenidas da cidade, ter boa memaria e boa capacidade de atengcdo ao trénsito.

Atribuigoes:

* Dirigir veiculos automotores em geral e verificar suas condi¢coes de funcionamento;

* Transportar servidores e cidadd@os do municipio, sob ordem de seu superior hierdrquico;
* Realizar viagens a servigo;

* Executar procedimentos que garantam a seguranga € o conforto no transporte dos
profissionais e passageiros bem como propiciar bom atendimento, orientando e
prestando informagdes ao publico quando solicitado pela equipe de Nivel Superior;

* Adotar prdaticas de manutencdo e conservagdo do veiculo;

* Apresentar relatério de percurso devidamente preenchido e assinado;
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* Participar de programas de freinamento;
* Executar demais atividades correlatas & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tais

como: participagdo em eventos, semindrios e demais agoes.

FUNCAO: TECNICO DE NIVEL MEDIO Il (Visitador)

QUANTIDADE: 06
CARGA HORARIA: ATE 40H SEMANAIS

FORMAGAOQ: Escolaridade de nivel médio completo.

* Experiéncia comprovada em capacitagées sobre os conhecimentos da
legislagdo referente a politica de Assisténcia Social, direitos socioassistenciais;

» Curso de Informdtica Bdsica.

ATRIBUICOES:

» Observar os protocolos de visitagcdo e fazer os devidos registros das informagdes
acerca das atividades desenvolvidas;

» Consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario;

* Registrar as visitas domiciliares:

« |dentificar e discutir com o supervisor demandas e situagcdes que requeiram
encaminhamentos para a rede (como educagdo, cultura, justica, salde ou
assisténcia social), visando sua efetivagdo:

« Realizar a caracterizacdo da familia, por meio de formulario especifico;
 Realizar a caracterizagcdo da gestante, por meio de formuldrio especifico:

* Realizar a caracterizacdo da crianga, por meio de formuldrio especifico;
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* Realizar o diagndstico inicial do desenvolvimento infantil, por meio de formuldario
Especifico;

* Realizar o trabalho diretamente com as familias, por meio das visitas domiciliares,
orientando-as para o fortalecimento do vinculo e capacitando-as para realizar as
atividades de estimulagdo para o desenvolvimento integral da crianga, desde a
gestacdo;

* Orientar as familias sobre as atividades de estimulagdo adequadas & crianca a
partir do diagnéstico inicial de seu desenvolvimento;

* Acompanhar e apoiar as agdes educativas realizadas pelas proprias familias
junto as criangas e as agdes realizadas pelas gestantes;

* Acompanhar os resultados alcangados pelas criangas e pelas gestantes;

e Participar de reunides semanaqis com ©O supervisor para repassar o trabalho
realizado durante a visita domiciliar e para planejar as Modalidades de Atengdo;

* Executar o cronograma de visitas domiciliares as familias;

* Participar das capacitagdes destinadas aos visitadores;

» Colaborar com o supervisor no levantamento de tematicas a serem abordadas
na educacdo continuada e permanente;

* Informar imediatamente ao supervisor situacoes em que forem identificadas ou
percebidas circunsténcias ou casos que indiquem problemas na familia como, por
exemplo, suspeita de violéncia domeéstica e dificuldades de diagndstico precoce
ou de acesso a servicos e direitos de criangcas com deficiéncia, para que o

supervisor acione arede de servigos.

FUNCAO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR | (SUPERVISOR)
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 30 H SEMANAIS
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FORMAGCAO: Nivel Superior preferencialmente Assistente Social, Psicdlogo, Pedagogo,
Socidlogo, Cientista Social ou Terapeuta Ocupacional com Certiddo de Registro no
respectivo Conselho Regional.
* Experiéncia comprovada em cursos, féruns e/ou capacitagdes sobre os
conhecimentos da legislacdo referente a politica de Assisténcia Social, direitos
socioassistenciais e legislagdes relacionadas a segmentos especificos (criangas e
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres etc.);
* Experiéncia de trabalho em grupos e atividades coletivas;
* Participagcdo em curso de atualizagdo e/ou aperfeicoamento na drea da
Assisténcia Social ou na drea em que estd concorrendo & vaga, nos Ultimos dois
anos, devidamente comprovada;
* Experiéncia de atuagdo em programas, projetos, servicos e/ou beneficios
socioassistenciais;

» Curso de Informdatica Bdsica.

ATRIBUICOES:

* Viabilizar a readlizagdo de atividades em grupos com as familias visitadas,
articulando CRAS e Unidades Bdasicas de Saude (UBS), sempre que possivel, para o
desenvolvimento destas agoes;

* Arficular os encaminhamentos para inclusdo das familias na rede, conforme
demandas identificadas nas visitas domiciliares;

* Mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar o trabalho dos
visitadores;

* Levar para debate no Grupo Gestor Municipal as situagdes complexas, e outras
questdes operacionais sempre que for necessdrio visando a melhoria da atencéo

as familias;

PA\(:
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* Realizar a caracterizagdo e diagndstico do territério por meio de formuldrio
especifico;
« Realizar reunides semanais com os visitadores para planejar a visita domiciliar;
*« Acompanhar, quando necessdrio, os visitadores na realizagdo das visitas
domiciliares as familias incluidas no Programa Crianga Feliz;
* Acolher, discutir e realizar encaminhamentos das demandas trazidas pelo
visitador;
* Fazer devolutiva ao visitador acerca das demandas solicitadas;
« Organizar reunides individuais ou em grupo com os Vvisitadores para realizagdo de
estudos de caso;
* Participar de reunides intersetoriais para realizagdo de estudo de caso;
« Participar de reunides com o Comité Gestor Municipal;
» Realizar capacitacdes para visitadores;
« |dentificar temdticas relevantes e necessdrias para realizagdo de capacitagdo
continua dos visitadores;
« Solicitar ao Comité Gestor Municipal a readlizag@o de capacitagdo para os
visitadores;
* Auxiliar na identificacdo de profissionais para participagdo na capacitagdo para
os visitadores;
« Realizar o registro das informagdes das familias no Programa Crianga Feliz, bem
como das visitas domiciliares no Prontudrio Eletrénico do SUAS;
* Preencher relatérios de acompanhamento das visitas domiciliares.
z%%’
Azaid nizetti Borges Martins
refeita Municipal
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ANEXO 1V, do Projeto de Lei n® 1.317/2022

Cadastro Unico/PAB

FUNCAO: TECNICO DE NIVEL MEDIO | (MOTORISTA)

QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS

FORMAGAO: Nivel Médio Completo

Obs.: Serd dada preferéncia na contratacdo de candidatos que possuam:
* Ensino Médio Completo;
« Estar habilitado na categoria B;

* Experiéncia comprovada na dreq;

* Participagdo em curso de atualizagdo e/ou aperfeigoamento na drea em que

estd concorrendo & vaga, devidamente comprovada;

* E essencial que possua uma excelente nocdo de direcdo, conhecer as ruas e
avenidas da cidade, ter boa memdaria e boa capacidade de atencdo ao transito.

ATRIBUICOES:

» Dirigir veiculos automotores em geral e verificar suas condi¢cdes de funcionamento;

» Transportar servidores e cidaddos do municipio, sob ordem de seu superior

hierdarquico;

* Realizar viagens a servico;

» Executar procedimentos que garantam a seguranc¢a e o conforto no transporte dos
profissionais e passageiros bem como propiciar bom atendimento, orientando e

prestando informagdes ao publico quando solicitado pela equipe de Nivel Superior;

* Adotar praticas de manutengdo e conservacao do veiculo;
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* Apresentar relatdrio de percurso devidamente preenchido e assinado;

* Participar de programas de treinamento;
» Executar demais atividades correlatas & Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

tais como: participagdo em eventos, semindrios € demais agoes.

FUNCAO: TECNICO DE NiVEL MEDIO Il (Entrevistador, Visitador, Digitador).

QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS
FORMAGAO: Ensino Médio Completo, Curso de Informdatica Bdasica.

Obs.: Serd dada preferéncia na contratacdo de candidatos que possuam:

*» Participagc@o em Congressos, Semindrios, Simpdsios ou outros eventos nas dreas
afins da Assisténcia Social;

* Experiéncia de atuacdo em programas, projetos, servicos e/ou beneficios
socioassistenciais;

* Experiéncia na area administrativa;
* Ter boa caligrafia;
* Perfil de atendimento ao publico.
ATRIBUICOES:
* Responsavel por receber as familias e agendar as entrevistas, entrevistar (nos
postos de atendimento e na residéncia da familia, em casos de visita domiciliar) e,

idealmente, digitar os dados coletados no Sisterma de Cadastro Unico;

* Fazer a Capacitagdo de Preenchimento de Formuldrios, oferecida pelo MMFDH
ou pelo estado.
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FUNGCAO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR |
QUANTIDADE: 01

CARGA HORARIA: ATE 30 HORAS SEMANAIS

FORMAGAO: Nivel Superior em Servico Social e Certiddo de Registro no respectivo
Conselho Regional.

Obs.: Serd dada preferéncia na contratacéo de candidatos que possuam:

* Experiéncia comprovada em cursos, féruns e/ou capacitagdes sobre os
conhecimentos da legislagcdo referente a politica de Assisténcia Social, direitos
socioassistenciais e legislagdes relacionadas a segmentos especificos (criangas e
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres etc.);

* Experiéncia de trabalho em grupos e atividades coletivas;

» Participacdo em curso de atualizagdo e/ou aperfeicoamento na drea da
Assisténcia Social ou na drea em que estd concorrendo & vaga, nos Ultimos dois

anos, devidamente comprovada;

* Participacdo em Congressos, Semindrios, Simpodsios ou outros eventos nas dreas
afins da Assisténcia Social;

* Experiéncia de atuacdo em programas, projetos, servicos e/ou beneficios
socioassistenciais;

* Experiéncia comprovada em gestGo de programas, projetos, servicos e
beneficios socioassistenciais;

* Curso de Informatica Bdsica.

ATRIBUICOES:
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» Responsavel por realizar as visitas domiciliares para averiguagdo cadastral e
fiscalizagcdo;

« Atender e encaminhar as familias para outros servigos e tratar denuncias de
imegularidades;

» Capacidade em acolhida e escuta;
» Capacidade de trabalhar em equipe:
« Ter perfil articulador e atendimento ao publico:

» Capacidade de transmissdo de conhecimentos.

FUNCAO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR Il (GESTOR/COORDENADOR)
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS

FORMAGAO: Escolaridade minima de nivel superior podendo ser em qualquer areq,
desde que comprovada com Diploma de curso de Graduagdo emitido por instituicGo
de ensino superior devidamente credenciada pelo Ministério da Educagdo - MEC e
Registro profissional no respectivo Conselho Regional, quando houver.

Obs.: Serd dada preferéncia na contratagdo de candidatos que possuam:

» Experiéncia comprovada em cursos, féruns e/ou capacitagdoes sobre os
conhecimentos da legislacdo referente & politica de Assisténcia Social, direitos
socioassistenciais e legislacdes relacionadas a segmentos especificos (criangas e
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres etc.);

* Experiéncia de trabalho em grupos e atividades coletivas;
« Participacdo em curso de atualizagdo e/ou aperfeicoamento na drea da

Assisténcia Social ou na drea em que estd concorrendo @ vaga, nos Ultimos dois
anos, devidamente comprovada;
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« Participacd@o em Congressos, Semindrios, Simposios ou outros
eventos nas dreas afins da Assisténcia Social;

e Experiéncia de atuagdo em programas, projetos, servicos e/ou beneficios
socioassistenciais;

» Experiéncia comprovada em gestdo de programas, projetos, servicos e
beneficios socioassistenciais;

» Curso de Informdtica Bdsica.

ATRIBUICOES:
« Responsdavel por coordenar as atividades e a equipe do Cadastro Unico;
* Planejar, monitorar e avaliar as agdes de cadastramento;
* Elaborar relatérios;
* Articular e implementar parcerias;
» Receber e tratar denuncias de iregularidades;

« Ter perfil de lideranga e capacidade de transmitir conteudo

Azaﬁ onizetti Borges Martins
Prefeita Municipal
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ANEXO V, do Projeto de Lei n® 1.317/2022

FUNCAO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR |
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 30 HORAS SEMANAIS

FORMACAO: Nivel Superior em Servigo Social e Certiddo de Registro no respectivo
Conselho Regional.

Obs.: Serd dada preferéncia na contratagdo de candidatos que possuam:

» Experiéncia comprovada em cursos, foruns e/ou capacitagdes sobre os
conhecimentos da legislacdo referente a politica de Assisténcia Social, direitos
socioassistenciais e legislagdes relacionadas a segmentos especificos (criangas e
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres etc.);

* Experiéncia de trabalho em grupos e atividades coletivas;

* Participac@o em curso de atudlizagdo e/ou aperfeicoamento na drea da
Assisténcia Social ou na drea em que estd concorrendo & vaga, nos Ultimos dois
anos, devidamente comprovada;

« Participacd@o em Congressos, Semindrios, Simpdsios ou outros eventos nas areas
afins da Assisténcia Social;

« Experiéncia de atuacdo em programas, projetos, servicos e/ou beneficios
socioassistenciais;

» Experiéncia comprovada em gestdo de programas, projetos, servicos e
beneficios socioassistenciais;

« Curso de Informdtica Bdsica.

ATRIBUICOES:
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*Acolhimento social, escuta, estudo social, diagndstico socioecondmico,
monitoramento e avaliagdo do servigo;

* Orientacdo e encaminhamentos para a rede de servigos locais;

» Construgcdo de plano individual e/ou familiar de atendimento;

* Orientag&o sociofamiliar;

* Atendimento psicossocial;

» Orientag¢do juridico-social;

» Referéncia e contrarreferéncia;

» Informacdo, comunicagdo e defesa de direitos;

» Apoio a familia na sua fungdo protetiva;

« Acesso & documentagcdo pessoal, mobilizagdo, identificagdo da familia extensa
ou ampliada;

* Arficulacdo da rede de servigos socioassistenciais, articulagdo com os servigos
de outras politicas publicas setoriais;

* Articulacdo interinstitucional com os demais érgdos do Sistema de Garantia de
Direitos;

* Mobilizagc@o para o exercicio da cidadania;

* Elaboracdo de relatérios e/ou prontudrios;

* Estimulo ao convivio familiar, grupal e social;

* Mobilizacdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio.

FUNCAO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR II
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS
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FORMACAO: Formacdo em Psicologia e Certiddo de Registro no respectivo Conselho

Regional.

ATRIBUICOES:

* Acolhimento social escuta, estudo social, diagndstico socioecondémico,
monitoramento e avaliagdo do servigo;

* orientacdo e encaminhamentos para a rede de servigos locais;

construcdo de plano individual e/ou familiar de atendimento;

orientacd@o sociofamiliar, atendimento psicossocial, orientagdo juridico-social;
referéncia e contrarreferéncia;

* Informacdo, comunicagdo e defesa de direitos;

« Apoio & familia na sua fungdo protetiva, acesso @ documentagdo pessoal,
mobilizacdo, identificagdo da familia extensa ou ampliada:

« Articulac@o da rede de servigos socioassistenciais, articulagdo com os servigos
de outras politicas publicas setoriais, articulagdo interinstitucional com os demais
orgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

« Mobilizacdo para o exercicio da cidadania; trabalho interdisciplinar;

« Elaboracdo de relatdérios e/ou prontudrios;

« Estimulo ao convivio familiar, grupal e social;

» Mobilizacdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio.

FUNCAO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR IlI
QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
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FORMAGAO:
« Escolaridade minima de nivel superior, com forma¢do em Direito;
» Conhecimento da legislagdo referente & politica de Assisténcia Social, direitos
socioassistenciais e legislagdes relacionadas a segmentos especificos (criangas e
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres etc.);
» Conhecimento da rede socioassistencial, das politicas publicas e érgdos de
defesa de direitos;
« Conhecimentos tedéricos, habilidades e dominio metodolégico necessdarios ao
desenvolvimento de trabalho social com familias e individuos em situag&o de risco
pessoal e social, por violagdo de direitos (atendimento individual, familiar e em
grupo);
« Conhecimentos e desejavel experiéncia de trabalho em equipe interdisciplinar,
trabalho em rede e atendimento a familias e individuos em situagdo de risco
pessoal e social, por violagdo de direitos;
« Conhecimentos e habilidade para escuta qualificada das familias/individuos.

ATRIBUICOES

« Acolhida, escuta quadlificada, acompanhamento especializado e oferta de

informacgdes e orientagoes;
« Elaboracdo, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento

Individual e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de

cada um;
» Redlizacdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos

familiar, individuais e em grupo;
« Realizac@o de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS,

quando necessario;
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» Realizacdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial,
demais politicas publicas setoriais e érgdos de defesa de direito;

« Trabalho em equipe interdisciplinar;

» Orientacdo juridico-social (advogado):

« Alimentac@o de registros e sistemas de informagdo sobre das agoes
desenvolvidas;

« Participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos
processos de trabalho;

« Participacdo das atividades de capacitagdo e formagao continuada da equipe
do CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;
« Participacdo de reunides para avaliagdo das acdes e resultados atingidos e para
planejamento das agdes a serem desenvolvidas para a definigdo de fluxos e
instituic@o de rotina de atendimento e acompanhamento dos usudrios;

» organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.

FUNCAO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR IV - PARA ABORDAGENS.

QUANTIDADE: 01
CARGA HORARIA: ATE 40 HORAS SEMANAIS

FORMACAO: Escolaridade minima nivel superior podendo ser, Assistente Social,
Antropélogo, Economista Domeéstico, Socidlogo, Cientista Social, Terapeuta
Ocupacional, Musicoterapeuta, Administrador, Contador, Economista, Pedagogo,
Psicdlogo ou Terapeuta Ocupacional. O profissional deverd comprovar com Diploma
de curso de graduagdo emitido por instituicGo de ensino superior devidamente
credenciada pelo Ministério da Educagdo - MEC e Registro profissional no respectivo

Conselho Regional, quando houver.
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ATRIBUICOES:

* Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de
informacoes e orientacoes;

* Elaboracdo, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento
Individual e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de
cada um;

* Readlizacdo e acompanhamento especializado, por meio de atendimentos
familiar, individuais e em grupo;

* Realizacdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS,
quando necessdrio;

 Redlizacdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial,
demais politicas pUblicas setoriais e érgdos de defesa de direito;

« Trabalho em equipe interdisciplinar;

« Participac@o nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliaggo dos
processos de trabalho;

« Participacdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe
do CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;
« Participac@o de reunides para avaliagdo das agdes e resultados atingidos para
planejamento das agdes a serem desenvolvidas;

« Instituic@o de rotina de atendimento e acompanhamento dos usudarios;

 Organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de informacgodes e procedimentos.

- cf
onizetti Borges Martins

Azaid
&’refeifo Municipal
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ANEXO VI, do Projeto de Lein°® 1.317/2022

Casa de Acolhimento

FUNCAO: Técnico de Nivel Médio - CUIDADOR.
QUANTIDADE: 04
CARGA HORARIA: ESCALA 12 X 36 SEMANAL

FORMACAO: Nivel médio e capacitagdo especifica (desejavel experiéncia em

atendimento a criang¢as e adolescentes).

ATRIBUICOES:
e Ofertar cuidados bdsicos com alimentag¢do, higiene e prote¢ado;

« Ofertar relacdo afetiva personalizada e individualizada com cada crianga e/ou
adolescente;

« Cuidar da organizagd@o do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao
grau de desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);

e Auxiio & crianca e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da autoestima e constru¢cdo da identidade;

e Propor momentos para organizagdo de fotografias e registros individuais sobre o
desenvolvimento de cada crian¢ca e/ou adolescente, de modo a preservar sua
histéria de vida.

e Responsdavel pelo acompanhamento nos servigos de saude, escola e oufros
servicos requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necessario e pertinente, um
profissional de nivel superior (psicélogo ou assistente social) deverd também
participar deste acompanhamento;
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e Mediar o apoio na prepara¢do da crianga ou adolescente para o desligamento,
sendo para tanto orientado e supervisionado por um profissional de nivel superior
(psicdlogo ou assistente social);

FUNCAO: AUXILIAR DE CUIDADOR - ENSINO FUNDAMENTAL.

QUANTIDADE: 04
CARGA HORARIA: ESCALA 12 X 36 SEMANAL

FORMACAO: Nivel fundamental e capacitagdo especifica (experiéncia em

atendimento a criangas e adolescentes)
ATRIBUICOES

e Apoiar as fungdes do cuidador;
e Cuidar da moradia (organizagdo e limpeza do ambiente e preparagdo dos

alimentos, dentre outros).

- éé(
Aza/d Donizetti Borges Martins

/" Prefeita Municipal
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