PREFEITURA DE SAO MIGUEL DO ARAGUAIA-GOIAS
2025/2028

PROJETO DE LEI N° 1.495/2025, DE 12 DE AGOSTO DE 2025.

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE
SALARIAL DOS PROFISSIONAIS
DO MAGISTERIO DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE
SAO MIGUEL DO ARAGUAIA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
ARAGUAIA, Estado de Goiis, aprova, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido reajuste salarial de 22,22% (vinte e dois
virgula vinte e dois por cento) aos profissionais do magistério da rede publica
municipal de ensino, com efeitos financeiros retroativos a 1° de agosto de 2025,
conforme tabela de vencimentos, ANEXO UNICO, que é parte integrante
desta Lei.

Paragrafo dnico - O disposto neste artigo, aplica-se aos
profissionais do magistério inativos e pensionistas, bem como aos contratados
temporariamente, observada a proporcionalidade da jornada de trabalho.

Art. 2° - A tabela de vencimentos de que trata o caput do art. 1°,
obedecem ao disposto na Lei Municipal de n°. 584/2010 que dispoe sobre o
Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico do Municipio.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a utilizar
recursos or¢amentarios e financeiros alocados ao Fundo de Manutencio e
Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizagio dos Profissionais da
Educacio, através da sua cota parte 70% (setenta por cento), observadas as
prescrigoes contidas na Lei Federal n® 14.113, 25 de dezembro de 2020, as
obrigacoes assumidas por esta Lei.

Art. 4° - Havendo insuficiéncia de recursos financeiros para arcat
com as despesas, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a recorrer a
outras fontes de recursos para o cumprimento desta Lei.
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Art. 5° - Fica alterado o art. 26 da Lei n°. 584, de 13 de abril de
2010, que dispoe sobre o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério
Publico Municipal, passando a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 26. A gratificacio pelo exercicio da
funcao de direcao de unidades escolares sera atribuida de
acordo com o numero de alunos matriculados na
respectiva unidade de ensino, correspondendo aos
seguintes valores:

I —15% (quinze por cento), calculados sobre
o vencimento base, para unidades escolares com até 150
(cento e cinquenta) alunos matriculados;

IT - 20% (vinte por cento), calculados sobre
o vencimento base, para unidades escolares com 151
(cento e cinquenta e um) a 300 (trezentos) alunos
matriculados;

I — 25% (vinte e cinco por cento),
calculados sobre o vencimento base, para unidades
escolares com mais de 300 (trezentos) alunos
matriculados;

IV — Revogado.

Art. 6° - Fica alterado o art. 26-A da Lei n°. 584, de 13 de abril de
2010, que dispoe sobre o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério
Publico Municipal, passando a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 26-A. A gratificacio devida pclo
desempenho da fungio de coordenagio pedagogica em
unidade escolar sera equivalente a:

I - 10% (dez por cento), calculados sobre o
vencimento base, para coordenadores cuja jornada
semanal de trabalho corresponda a 40 (quarenta) horas-
relogio efetivamente cumpridas.

Art. 7° - Fica alterado o art. 28 da Lei n°. 584, de 13 de abril de
2010, que dispoe sobre o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério
Publico Municipal, passando a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 28. A Gratificacio por Representacio
Especial sera concedida por ato de designacao do(a)
Prefeito(a) Municipal, para o exercicio de cargos de
confianga por profissionais da educagio, no ambito da
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Secretaria Municipal de Educagio, conforme as fungoes
desempenhadas.

§1°. O wvalor do adicional sera fixado de
acordo com a fungio exercida pelo profissional do
magistério no ambito da Secretaria Municipal de
Educacio.

[ - 25% (vinte e cinco por cento) para as
funcoes de: inspecio  educacional,  assessoria,
coordenacio pedagogica, coordenacio de esporte
educacional, chefe de departamento e coordenagio da
merenda.

IT - 20% (vinte por cento) para as outras
fungbes de: planejamento educacional, coordenador
educacional, supervisor educacional, assessor pedagogico,
coordenacao de apoio a inclusio, coordenador de
projetos educacionais e chefe de transporte escolat.

Art. 8° - Fica revogado o art. 29-A da Lei n°. 584, de 13 de abril
de 2010, que dispoe sobre a concessao da gratificacao de atividade de
educagio infantil ou por qualquer outra norma que o tenha instituido.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio
revogadas as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Sao Miguel do Araguaia, Estado
de Goias, aos 12 de Agosto de 2025.
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Oficio n° 182/2025.

Sdo Miguel do Araguaia-GO, 12 de Agosto de 2025.

Exmo. Sr.

Ver. Jodo Batista Garcia Costa

DD. Presidente da Cimara Municipal de Sao Miguel Do Araguaia —
Go.

Sao Miguel Do Araguaia - Go.

Assunto: Encaminhamento Projeto de Lei n® 1.495 /2025, de 12 de Agosto
de 2025

Senhor Presidente,

Venho através do presente, a digna presenca de V. Exceléncia,

encaminhar, para que possa ser apreciado por esta Augusta Casa de Leis, EM

REGIMES DE URGENCIA, o Projeto de Lei em anexo, que “Dispde
Sobre O Reajuste Salarial Dos Profissionais Do Magistério Da Rede
Piiblica Municipal De Ensino Do Municipio De Sdo Miguel Do Araguaia

E Dd Outras Providéncias”.

JUSTIFICATIVAS

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por finalidade conceder reajuste
salarial de 22,22% (vinte e dois virgula vinte e dois por cento) aos profissionais
do magistério da rede publica municipal de ensino do Municipio de Sio Miguel
do Araguaia, com efeitos financeiros retroativos a 1° de agosto de 2025.

A medida fundamenta-se na politica de valorizacio dos
profissionais da educagio bésica publica, conforme preconizado pela Lei
Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, que instituiu o Piso Salarial
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Profissional Nacional para os Profissionais do Magistério Piblico da Educagio
Basica.

A valorizagio da carreira do magistério constitui principio
constitucional, previsto no artigo 206, inciso V, da Constituicao Federal, sendo
também uma diretriz da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional ¢ uma
meta estratégica dos Planos Nacional e Municipal de Educacio, que
estabelecem a melhoria da remuneracio como instrumento essencial para a
qualidade da educagio.

E importante destacar que a proposta foi elaborada com
respaldo em estudo de impacto financeiro e or¢amentirio, demonstrando a
viabilidade fiscal da medida, nos termos da Lei Complementar n°. 101/2000,
sem comprometer a gestao equilibrada das financas publicas.

Diante do exposto, submete-se o presente Projeto de Lei 2
clevada apreciacio dos nobres Vereadores desta Casa Legislativa, na certeza de
que 0 mesmo representa importante passo na valorizacio dos educadores e no
fortalecimento da educagio publica municipal.

Atenciosamente,
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