Estado de Goids
Prefeitura Municipal de Sao Miguel do Araguaia

LEI N° 467/2005 - DE 04 DE JULHO DE 2005

“Dispde sobre as Diretrizes Gerais para
a elaboracdo da Lei Orgamentaria
do exercicic de 2006 e da
outras providéncias "

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
ARAGUAIA, Estado de Goias, no uso de sua competéncia e atribuigcdes,
no interesse superior e predominante do Municipio, APROVA e EU,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei.

®

CAPITULO |

) DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Observar-se-30. quando da feitura da Lei de meios
a viger a partir de C1 de Janeiro de 2.006 e para todo o exercicio
financeiro, as Diretrizes Orcamentarias estatuidas na presente Lei, por
mandamento do § 2° do art. 155 ca Nova Constituicdo da Republica,
bem assim a Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 2° - As estimativas das receitas e das despesas do

Municipio, de sua administragao direta, obedecerao 20s ditames contidos

na Constituicdo da Republica, do Estado de Goids, na Lei Orgéanica do

Municipio, na Lei Federal 4 320/64 e aiteragOes posteriores, e na Lei

Complementar n. 101/2000, inclusive as normatizacoes emanadas do

. Egrégio Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias, e ainda
principios contabeis geralmernite aceitos

Art. 3° — Devera naver 2quilibric enire receitas e
despesas, devendo nos trinta cias siibsequentes, se verificar excesso da
despesa, limitar o empenha ¢ a MOVimENacas fiaznceira, priorizando a
limitacao quantc as despesas de canital 35 nao Hcitacas e aquelas a que
n3o se refiram a bens especificemanie < sborzdcs para a Administracao
Publica.

Art. 4° — Os programas financiados com recursos dos 00@:\_{-5',)
orcamentos, deverdo estar acompaniados de justificacao financeira,
social e adminisirativa, para o estabalacimento de controle de seus
custos e da avaliacao de seus resuttados

Art. 5° - Para transfardncias de recursos a entidades
publicas, estas deverac comprovar sua finalidade nao iucrativa e

assegurem a destinagado de seu pa'tménio a cula sritidade ou ao Poder
1
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Pdblico, no caso de encerramento de suas atividades, e, para as
privadas, os recursos somente serado transferidos mediante lei especifica,
havendo dotagdo orcamentaria.

CAPITULO 1l
DO ORCAMENTO PROGRAMA

Art. 6° - O Orcamento para o exercicio de 2.006 sera
elaborado de modo a evidenciar as politicas e programas de governo
formuladas no Plano Plurianual e priorizadas nesta Lei, segundo o
PLANO DE CLASSIFICACAOQ funcional programatica.

§ 1° - E vedada, na Lei Orcamentaria, a existéncia de
dispositivos estranhos a previsdo da receita e a fixacdo de despesas,
salvo se relativo a autorizacao para abertura de créditos suplementares,
especiais e contratagbes de operacdes de créditos, ainda que por
antecipag¢ao da receita.

§ 2° - As receitas e as despesas serdo estimadas segundo
os precos e os indices relacionados com as varidveis respectivas,
vigentes em Agosto de 2005, valores que serdo automaticamente
corrigidos, antes do inicioc da execucao Orgcamentaria, de acordo com o
indice acumulado da inflacdo, no periodo compreendido entre os meses
de Agosto a Dezembro de 2005.

SECAO|
DAS RECEITAS

Art. 7° - 540 Receitas do Municipio’

I - Os Tributos de sua competéncia;

Il - A quota de participagdo nos tributes arrecadados pela Unido e pelo
Estado de Goias;

Il - O produto da arrecadagado do imposto sobre a renda e proventos de
qualquer natureza. incidente na fonte, sobre rendimentos a qualquer
titulo pagos pelo Municipio, suas autarquias e fundacbes;

IV - As multas decorrentes de infragdes de transito, cometidas nas vias
urbanas e estradas municipais;

V_- As rendas de seus proprios servigos:

VI - O resultado de apiicacgées financeiras:

VII - A contribuicdo previdenciaria de seus servidores; 10319 3

Vil -Repasses e doacées aoc FMIA. FMASeF M. S. e, 0uv

IX - Qutros.

Art. 8° - Considerar-se-a guando da estimativa das receitas:
2
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I - Os fatores conjunturais que possam vir a influenciar os resultados dos

Ingressos de cada fonte;

Il- As metas estabelecidas pelo Governo Federal para o controle da
economia, com reflexo no exercicio monetario, em cotejo com os
valores efetivamente arrecadados no exercicio de 2.005 e exercicios
anteriores;

Hl- O incremento do aparetho arrecadador Municipal, Estadual e Federal
que tenha reflexo no crescimento real da arrecadacéo;

IV- Os resultados das politicas de fomento, incremento e apoio ao
desenvolvimento industrial, comercial, agropastoril e prestacional do
Municipio, incluindo os programas publicos e privados, de formacao e
qualificacdo de mao-de-obra;

V - As isengdes concedidas;

VI- A evolugao da massa salarial paga pelo Municipio, no que tange ao
orgamento da previdéncia;

VII- A inflagao estimada, cientificamente previsivel para o exercicio de
2005;

IX - Outros.

SECAO i
DAS DESPESAS

Art. 9° - Constituem despesas do Municipio:
I - As relativas a aquisicao de bens e servigos para o cumprimento de

seus
objetivos;

Il - As destinadas ao custeio de projetos e programas de governo;

lIl - As decorrentes da manutengao e modernizacado da maquina
administrativa;

IV- Os compromissos de natureza social;

V- As decorrentes dos pagamentos ac pessoal do servigo publico,
inclusive encargos;

VI- O servigo da divida publica, fundada e flutuante;

VII- A quitag@o dos precatorios judiciais e outros requisitérios:

VIII-A contrapartida previdenciaria do Municipio;

IX - As relativas ao cumprimento de convénios;

X - Os investimentos e inversodes financeiras; An1aA

X! - Outras. 0001394
Art. 10 - Considerar-se-a quando da estimativa das

despesas:

| - Os reflexos da politica econémica do Governo Federal;
li - As necessidades relativas a implantagéo e manutencgao dos projetos e
programas do Governo;
Il - As necessidades relativas a manutengao e implantacao dos servicos
publicos municipais, inclusive maquina administrativa;
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IV - A evolugéo do quadro de pessoal dos servicos publicos;

V - Os custos relativos ao servigo da divida publica, no exercicio de 2

006,

VI - As projegbes para despesas mencionadas no artigo anterior com
observancia das metas e objetivos constantes desta Lei:

VIl - As despesas destinadas a implantacéo das politicas municipais para
a Infancia e Adolescéncia, Sociais e de Saude; e

VIII -Outros.

CAPITULO 1

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL PARA O
EXERCICIO DE 2.008.

Art. 11 - Serdo observadas na fixacdo das despesas, as
prioridades, metas e diretrizes de Acao Governamental do Municipio de
Séo Miguel do Araguaia para o exercicio de 2.006, conforme Anexo |
desta Lei, constituindo elemento norteador da acao politica a ser
implantada conjuntamente pelos Poderes Executivo e Legislativo em prol
de seu desenvolvimento e da melnoria da condicdo de vida de seus

municipes.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 - Com vistas ao atingimento, em sua plenitude, das
diretrizes, objetivos e metas da Administracdo Municipal prevista nesta
Lei, fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo a adotar todas as
providéncias indispensaveis e necessarias a implementacdo das
Politicas aqui estabelecidas, podendo, inclusive, articular convénios,
viabilizar recursos nas diversas esferas do Poder.

Art. 12 — Se o projeto de lei orcamentaria anual nao for
encaminhado para sanc¢ao do Prefeito até o dia 31 de dezembro de 2005,
a programacao constante do respectivo projeto podera ser executada em
cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotacao,
enquanto nao se completar o ato sancionatério.

Art. 14 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario, para que surta os
seus juridicos e legais efeitos e produza os resultados de mister, para os
fins de direito.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Miguel do Araguaia, 04
de jultho de 2005.

00u195
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ANEXO | A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2006

METAS E PRIORIDADES, POR FUNCOES, A SEREM OBSERVADAS NA
ELABORAGCAO DA LEI ORCAMETARIA PARA O ANO DE 2006.

1. LEGISLATIVO:
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Apreciar proposi¢cbes em geral. apurar fatos determinados, exercer a
fiscalizag@o e o controle externo dos orgaos do poder publico e desempenhar
as demais prerrogativas constitucionais legais e regimentais do érgédo e dos
seus membros:

1) Garantia a Camara Municipal e ao Tiikunar de Contas dos Municipios, a
continuidade de ac¢des, com objetivo de adequa-las ao exercicio de suas
atribuicdes, observando os termos da Constituicido Federal, Estadual e Lei
Organica Municipal;

2) Continuagdo da regularidade de repasse do duodécimo ao Poder
Legislativo garantindo a qualidade de condi¢tes fisicas e de equipamentos
do Legislativo, bem como a manutengdo das atividades, objetivando
aumentar e valorizar o grau de eficiéncia de suas atribuices
constitucionais;

3) Aquisigao de um veiculo de representacdo.

2. JUDICIARIO:
Manutencao do Poder Judiciario no municipio e dota-lo de meios e
condicdes para seu pleno funcionamentc em defesa dos interesses da

sociedade, dotando rectirsos suplementares para o exercicio regular da justica.

3. GABINETE DO PREFEITO
Sao diretrizes, metas, objetivos e prioridades da Administracao
Municipal para o exercicio de 2006, voltadas para as questdes diversas do

Poder Executivo:

1) Manutengdo das atividades administrativas capazes de contribuir para o

bom
andamento da gestao e promogao da qualidade no setor publico;

2) Desenvolver atividades de recepgoes, festividades civicas e comemoragoes
que promovam incentivo a cultura e sociabilizagéo da comunidade;

3) Promover o intercAmbio com outros municipios a fim de ampliar
conhecimentos e experiéncias.

4) Aquisicaoc de um veiculo para o Conseiho Tutelar. 0 s 91 (4"

4. ADMINISTRACAO:
Apoio e manutencdo das atividades administrativas, promovendo a

modernizagao e transparéncia na administragdo publica com objetivo de
valorizar os servidores e garantir a crescente eficiéncia do Municipio como
instrumento do processo de desenvolvimento econémico e social:

1) Reforma administrativa com extincdo e criagdo de secretarias e ou

departamentos;
2) Contragao de assessoria técnica para confecgdo do PPA Comunitario:
3) Ampliar, construir e promover a melhoria de condigées fisicas dos prédios

publicos.
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4) Incentivar a avaliacdo de desempenhc dos servidores através de sistemas
de formagédo e capacitagédo dos recursos humanos da prefeitura, inclusive
no custeio de despesas que envolvam tais capacitacdes;

3) Incentivar a industrializacdo e atividades que gerem empregos no
Mmunicipio.

6) Criagdo de Fundos Municipais especificos a todos os Conselhos
Municipais, garantindo o democratico uso de recursos publicos em
desenvolvimento de politicas publicas:

7) Apoiar e manter convénios nas esferas Federal, Estadual, Empresas como
SEBRAE, SENAC etc, e com Organizacdes Nao Governamentais a fim da
promogéo de desenvolvimento econdmico, social, ambiental e cultural do
municipio, inclusive com o Férum de Desenvolvimento Local:

8) Criar uma politica de comunicagao social, voltada para as necessidades da
populagao, estabelecendo mecanismos que possibilitem a expansdo da

. telefonia urbana e rural, criando mecanismos de divuigagao de atividades
de interesse comunitario na radio local, apoiando o sistema de TV existente
na regiao, inclusive com implantacdo de obras de construg&o, ampliagdo

a e/ou reformas, bem como aquisicao de equipamentos diversos para o setor
€ a aquisicao de imoveis necessarios aos investimentos;

9) Reestruturagdo do Plano de Cargos e Vencimentos com carreira funcional
dos servidores e de Regime Juridico;

10) Garantia de constante adequagao da politica salarial, forma de garantir a
qualidade do servico.

11) Apoiar, incentivar e promover cursos de capacitagdo e aperfeicoamento
aos membros do Conselho Tutelar.

5. FINANCAS:
Sao diretrizes, metas, e objetivos da Administracao Municipal para o

exercicio de 2006, voltados para as que@es da Secretaria de Financas:

. 1) Incentivar a avaliagdo de desempenho da econcmia municipal, através da
politica de administracao tributaria, fiscal e financeira;
o~ 2) Criar, ampliar e estruturar a fiscalizacdo municipal em todas as areas;

3) Assegurar uma politica que vise implantar e implementar um sistema
tecnoldgico e gerencial para a adminisiracio e as financas municipais;

4) Assegurar as contribuicées da Previdéncia Propria:

5) Promogao da administragdo das receitas piblicas equipando e mantendo a
Secretaria de Finangas com compras deequipamentos de informatica,
eletronicos e elétricos, aquisicdo de programas de informatica para
implementag¢da das acdes da secretaria;

6) Aquisicao de veiculos para departamento tributario e de fiscalizacao.

7) Implantacdo de programas de arrecadagao a partir do uso e ocupacao do

solo Municipal.
000198

6. SEGURANCA PUBLICA

Garantia da seguranca publica e combate a violéncia, através de apoio
a atividades de policiamento e prevengido que possam se desenvolver no
municipio com érgaos como a Jurita da Policia Militar:
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1) Promover melhoria nas condigées fisicas da cadeia publica;

2) Promogéo de atividades educativas aos encarcerados;

3) Implementar agbes, atraves de convénios, com unidade do Corpo de
Bombeiros em nossa comunidade;

4) Participar conjuntamente com o Estado na manutencado da Delegacia de
Policia e Comando da Policia Militar com sede no municipio;

5) Construcdo, ampliagdo e reforma de prédios da Seguranga Publica do
municipio, através de convénics.

7. ASSISTENCIA SOCIAL:

Viabilizar acoées na area, que venham de encontro aos objetivos dos
governos Federal e Estadual, ligadas ao desenvolvimento social, como
assisténcia e criagao de programas que atendam as politicas da crianga e do
adolescente, de idosos e a comunidade carente:

1) Aquisi¢do de terrenos para doagao a pessoas carentes, a fim de promover
habitagoes adequadas no Setor Vila Martins.

2) Implementar projetos e programas de habitacao popular e saneamento
basico para atender as populagoes de baixa renda;

3) Incentivo & criagac e implementagao de Programas de Geragdo de Renda e
Emprego, Higiene e Medicina do Trabalho a populacao carente, através de
agdes a curto prazo, gue garantam o minimo de condicdes de existéncia a
populagao carente e que promovam, no minimo, a melhoria do padrao de
alimentacao da populagdo de baixa renda, bem como a possibilidade da
alimentacao com qualidade a quem nao a possut,

4) Manutencao e implementagao dos Programas de Geragdo de Renda
através de Cursos de capacitacao e incentivo ao
associativismo/cooperativismo;

5) Promogao de agdes voltadas para o bem social da crianca € adolescente,
através de medidas que objetive 0 seu amparo e protecdo em situagao de
risco, visando o atendimento das necessidades béasicas de saude,
alimentagao e educagéo e integragao na sociedade;

6) Manutengao do Conselho Municipal de Assisténcia Social, com aquisigao
de maveis, equipamentos e veiculos;

7) Manutengdo dos consethos ligados a esta politica da crianga e adolescente,
bem como capacitagao de conselheires;

8) Implementagcdo e qualificagao dos programas voltados ao amparo €
assisténcia a crianca e adolescente, como o PETI e o AGENTE JOVEM,
através da aquisicao de materiais pedagogicos, equipamentos € imoveis,
através de convénios;

9) Estabelecimento de politicas para os idosos, através de programas que
venham a ser aproveitados nas atividades sociais do municipio e o
desenvolvimento de suas habilidades 2m cursos de capacitagao, mantendo
os programas de assisténcia ao idoso, com aquisicdo de equipamentos,
melhorias nas condicoes fisicas das instalagoes e através de atividades de
desporto e lazer a eles adequados:

G6O018G
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10) Criagdo e apoio a agdes que visem incluir os portadores de deficiéncia
através de desenvolvimento de atividades que os adaptem a situagdes de
trabalho;

11) Capacitagdo dos monitores envolvidos nas politicas sociais;

12) Implantacéo e impiementagao do Programa Nucleo de Protecdo a Familia,
através de convénio com a Unido, aquisicao de estrutura fisica, de materiais
de consumo e equipamentos;

13) Construgdo de um prédio para instalar o Peti e 0 Agente Jovem.

8. PREVIDENCIA SOCIAL:
Garantia da contribuicdo de encargos como o INSS, ARAGUAIA-PREV,
PASEP e o FGTS na qualidade de empregador.

9. SAUDE:
Visa assegurar o acesso de toda comunidade aos servi¢os nha area de
saude, objetivando melhores condigoes de vida a populagao:

1) Aquisicdo de terreno e construgdo do Hospital Municipal, atraves de
convénios, equipando-o e garantindo o materal de consumo necessario e
suficiente para funcionamento eficaz e de qualidade;

2) Construgdo e equipagem tecnolégica de um banco de sangue no municipio
e contratagéo de pessoal para compor seu corpo técnico,

3) Estruturagdo e aquisicdo de material para farmacia comunitaria com
recursos das esferas federal, estadual e municipai,

4) Manter e ampliar programas de atengao aos idosos, gestantes,
adolescentes, jovens, criancas, hipertensos, diabéticos, hansenianos, etc.

5) Manutengdo do Programa Agente Comunitario de Saude através de
capacitacao de profissionais, custelo de agbes. bem como ampliagdo do
numero de agentes para cobertura de 100% das areas do municipio.

6) Garantir os atendimentos hospitalares, ambulatcriais e emergenciais a toda
populagao através de construgéo, reformas e ampliagao das unidades de
satde. Além de contratacdo e capacitagdo de profissionais, aquisicédo de
equipamentos e material de consumo;

7) Manutengao do Programa Salde da Familia (PSF), bem como ampliagao
com outras equipes;

8) Manutencao do Fundo Municipal de Saude;

9) Manutengao dos Programas do Ministério da Saude;

10) Garantia da qualidade de alimentacao saudavel aos alunos da rede
municipal como reforgo ao processo de aprendizado e desenvolvimento de
saGde com prevencao & ma nutricio seja através de palestras, seja atraves
de equilibrio de nutrientes na merenda escolar;

11) Articulagdo com diversas areas a fim de desenvolver politicas setoriais
sociais que garantam emprego, moradia, seguranga, cultura e vida saudavel
por meio de projetos intersetoriais com o SUS:

12) Manutengao do ntcleo de Vigilancia Epidemiologica e Vigilancia Sanitaria
prevenindo doengas e endemias, bem como controle e erradicagéo das L
mesmas; 0C.cO
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13) Aquisicao de ambulatério meédico-cdontoldgico volante para que os
servigos alcancem todos os bairros e povoados de maneira equitativa e
tempestiva, inciuindo atendimento carcerario

14) Aquisicao de unidade movel de atendimento a saude, com equipamentos
necessarios ao seu funcionamento eficaz:

15) Contratagdo e capacitagao profissional. visando qualidade do servigo e
atendimento & saude com aquisicéo de equipamentos, veiculos e material
de consumo;

16) Implantagéo do sistema de informatice da Secretaria de Saude,

17) Divulgagao e publicacdo de agdes, programas e projetos ligados a Saude,

18) Manter e ou compor equipe multidisciplinar nas agées de saude;

19) Construgao de pogos artesianos:

20) Construgao do matadouro publico em Luiz Alves.

21) Contratagao de profissionais especialistas na area de Odontologia, |
Oftalmologia, Psicologia e Fonoaudiologia;

22) Contrataggdo de profissional na area da Nutricdo a fim da garantia do
emprego adequado dos recursos sem perdas na qualidade.

10. EDUCAGAO:

Promover medidas de qualificacao do ensino com o objetivo de baixar o
indice de analfabetismo, valorizando o processo educacional na formagao
intelectual, moral, civica e profissional do homem promovendo O exercicio
consciente da cidadania, assim como a habilitacao para participagao eficaz no
processo de desenvoivimento econdmico, cultural e social:

1) Garantia da prestagdo de servicos de qualidade no ensino infantil
objetivando sua preparagdo pare o ensino fundamental, através de
construgao ou convénios para Creches no Setor Vila Martins,;

2) Assegurar a qualidade nas condiches de acesso, permanéncia e éxito
escolar do aluno no ensino fundamental bem como a manutengdo do
FUNDEF, através de aquisicao de veiculos, reformas gerais na estrutura
fisica de todas as unidades escolares;

3) Construgdo geral da sede da Secretaria Municipal de Educagado com
departamentos com banheiros, cantina. depositos e auditorio,

4) Contragdo de assessoria para reestruturagao do Ptano de Carreira e
Remuneracao do Magistério, capacitagdo de recursos humanos e ou
formagao continuada dos profissionais de educagao;

5) Continuagéo do PDE - Plano de Desenvolvimento da Escola — a fim de se
alcangar descentralizagdo e administragao compartithada, implementagao
da sistematica de autonomia administrativa escolar, com criagdo do PMDDE
— Programa Municipal de Dinheiro Direto na Escola que consiste na
distribuicao dos recursos financeiros as Escolas Municipais, como parte do
desenvolvimento do PDE;

6) Manutengdo e aprimoramento do transporte escolar, bem como
manutencao dos vefculos vinculados a secretaria;

7) Manutencéao do Conselho Municipal de Educacao;

8) Implantagdo e manutencao de laboratorios de informatica nas escolas

municipais;
000201
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9) Inclusaoc no curriculo municipal da Educacado Ambiental e Desenvolvimento
do Turismo Sustentavel,

10) Manutengdo dos Programas Educacionais Desenvolvidos — EJA, Escola
Ativa, Educacdo Inclusiva, Alfabetizacdo de Adultos, através de
investimentos financeiros, capacitacao dos profissionais ai envolvidos,
apoio sistematico, contratagcao de equipe multidisciplinar e continuidade do
programa Bolsa Universitaria;

11) Implementacao da Merenda Escolar para a EJA —~ Educagdo de Jovens e
Adultos;

12) Aquisicao de materiais de consumo e equipamentos elétricos e eletrénicos
para execugado das atividades educacionas;

13) Manutengdo de convénios com instituicdes nao governamentais que
promovam agdes educativas ou socio-educativas;

14) Construgao, ampliagao e reformas de ascolas no municipio;

15) Aquisicao de materiais pedagogicos para todas as unidades escolares;

16) Construgdo, reforma e ou ampliacao de quadras de esportes nas escolas
municipais;

17) Construgdo de um centro cultural com espagos apropriados para projegoes,
Biblioteca Publica Municipal, Oficinas de Artes e anfiteatro, através de
convénios; preservacao dos acervos pertencentes ao municipio e exposicéo
dos artesanatos dos artistas locais;

18) Desenvolvimento, apoio e manutencéc de atividades, festividades que
promovam o resgate e crescimento da cuitura local como festivais, mostras
de arte e museus;

todas as unidades escolares;
20) Convénios e parcerias para promocao de educacao profissionalizante.

11. URBANISMO E ENERGIA ELETRICA:

Criar e impiantar o Plano Diretor dc municipio visando estabelecer
politicas habitacionais, de uso do solo ¢ outras em prol da ocupacao racional e
do desenvoivimento sustentavel no municipio, bem como execugéo de obras e
servigos urbanos que garantam a organizacao urbana na sede municipal € nos
povoados:

1) Criar e implantar o Plano Diretor do municipio;

2) Reforma e manutengao dos equipamentcs e maquinas existentes para
trabalho no urbanismo;

3) Aquisicao de veiculos € maquinas para execugac de Servicos como
fiscalizagdes e obras;

4) Agquisigdo de equipamentos e programas de informatica para a Secretaria
de Obras e Servicos Urbanos;

5) Aquisicdo de equipamentos para limpeza urbana e manutengao dos
servigos, inclusive com coleta seletiva;

6) Continuagao da canalizagao do Corrego dos Buritis, pelo menos até a Av. J.
P. do Nascimento, attavés de convénios:

7) Melhoramento da iluminacao publica no municipio:

11

Gy
8) Asfaltamento ou bloguetamento de vias publicas na sede municipal e noQUU" e
povoados, através de convénios;




Estado de Goids
Prefeitura Municipal de Sao Miguel do Araguam

9) Construgao de meios-fios, calcadas, e sarjetas levando em conta a
adaptacao de acessibilidade, em todas as vias urbanas asfaltadas e
bloquetadas na sede municipal e povoados;

10) Manutengao de vias publicas municipais,

11) Criagdo e manutencgéao de pragas, parques, logradouros e jardins;

12) Criagao e manutencao de viveiro de mudas;

13) Criagao de programa de arborizacao da sede municipal e dos povoados;

14) Manutencéao de convénios para methoria e manutencao dos cemitérios do
Municipio;

15) Urbanizagao da orla e construcac portuaria em Luiz Alves;

16) Criagao do programa de iluminacao de natal em parceria com associagdes
e ou ONG's, dando prioridade a criatividade e reciclagem de materiais;

17)Construgdo de pontos de Onibus com abrigos na saida para Bonépolis, Luiz
Alves, Porangatu e Araguagu.

18) Implantagao do sistema de iluminacao da passarela do Cérrego dos

Buritis.

12. SANEAMENTO:

Visa promover a integracao de acdes nas esferas governamentais a fim
de garantir o acesso de toda a comunidade a servigos de qualidade,
objetivando a meihoria de vida, ampliando o sistema de abastecimento de agua
e esgoto sanitario com prioridade a preservag¢ao do meio ambiente:

1) Promogao de acdes, projetos e programas que venham beneficiar a
populagdo no que se refere a higiene, limpeza e preservagao ambiental do
municipio;

2) Ampliagao e manutencao do sistema de abastecimento de agua e esgoto,
bem como criacao de convénios com instituicdes estaduais e federais para
tal manutencgao;

3) Construgdo, dragagem e limpeza de galerias pluviais a fim de prevenir
inundacgoes;

4) Construgado de fossas assépticas e Kits sanitarios para atendimento as
necessidades de pessoas de baixa renda, a fim de eliminar condigbes

o ambientais desfavoraveis a salde:

5) Promogdo e apoio a capacitagao de recursos humanos que atuem nas
areas que envolvam o saneamento

13. GESTAO AMBIENTAL:
Planejamento e execucdo de medidas preventivas contra agentes

causadores de desgaste do solo, como ocupagao urbana, manejo de lavouras,
construcao e reparo de represas para combate a seca:

1) Criar a Lei de Uso de Solo e promover a devida fiscalizacdo;

2) Construgao, ampliagao e manutengao de Aterros de Residuos Sélidos;

3) Incentivo e apoio a criacdo de associagdes e cooperativas que
desenvolvam atividades de reciclagem de lixo garantindo a qualidade
ambiental;

4) Criagao e apoio ao Fundo Municipal do Meic Ambiente; OU G200

12

o




Estado de Goids
Prefeitura Municipal de Sao Miguel do Araguaia

9) Implementar a AGENDA 21, através de custeio para a realizagdo de
Seminarios, divulgacao, viagens para formacgéo e aquisicao de materiais de
consumo;

6) Promover constantemente educacdo ambiental nas praias e margens dos
rios mais visitados do municipio, através de convénios e apoios a ONG's,
ou empresas de assessoria;

7) Construcao de obras portuarias em Luiz Alves que evitam o assoreamento
do rio em época de maior movimento de embarcagoes;

8) Criagdo de programa junto aocs interessadoes visando o reflorestamento das
margens dos corregos, ribeirdes e rios do municipio e incentivar os
municipios vizinhos para a mesma agao,

9) Fazer levantamento aerofotogramétrico do municipio;

10)Custear cursos e campanhas na area de Preservagao do Meio-ambiente;

11)Construgao e aquisicdo de banheiros guimicos e portateis para serem
utiizados em temporadas de férias no Rio Araguaia garantindo o
encaminhamento de dejetos;

12)Criagdo de programa de aproveitamento dos produtos do cerrado;

13)Consolidar a criagdo da APA Municipal com a aprovacao do Plano Diretor.

14. AGRICULTURA E PECUARIA.

Promover ac¢des relativas ao produtor através de convénios com
instituicbes das esferas federal e estaduali em harmonia com a esfera
municipal, visandc orienta-lo para adogao de novos processos de producgéo,
buscando melhor integragéo no controle e na produtividade, além de influenciar
na cultura de busca de saidas nos recursos que o rodeiam:

1) Criagcao e manutencao de hortas e lavouras comunitarias e organicas para o
resgate do homem carente a terra. com programa de corregao de acidez do
solo, visando aumento de producdc com diminuigao da degradagéao
ambiental;

2) Estabelecer mecanismos que facilitem a comercializagdo de excedente
assegurando o abastecimento, inciusive com a criagao de local apropriado
para tal fim como um Centro de Abastecimento;

3) Criagao do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural;

4) Criacao de programas para aproveitamento de laticinios;

5) Apoio financeiro ao Sindicato Rural, para realizagdo de exposigao
agropecuaria;

6) Programa de aprimoramento na bovinocultura de corte com seus
subprodutos visando aumentar o aproveitamento e produtividade como no
confinamento, couro, aproveitamento de chifres, cascos e outros;

7) Incentivo através de convénios para fortalecimento de associagbes de
assentados;

8) Aquisicdo de implementos. maieriais e equipamentos para apoio e
manutencao de programas Municipais, Estaduais e Federais para o
desenvolvimento da Agricultura, Pecuaria, Industria e Comércio no
Municipio;

9) Incentivo, apoio e custeio de programas que garantam maior produtividade
através de cursos, palestras, seminarios e féruns, com eventuais despesas

dos técnicos palestrantes;
13
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10) Incentivar a Formagdo de Associagbes e Cooperativas de produtores e
apoia-las com parcerias e aumento de assisténcia técnica;

11) Criar o Programa da Pequena Produgdo Agricola, com a finalidade de
inserir na economia local o pequeno produtor, incentivando as pequenas
produgdes caseiras;

12) Fomentar e apoiar cedendo terrenos publicos a diversificagdo da produgao
agropecuaria, como hortifrutigranjeiros, priorizando agoes integradas de
fortalecimento ao pequeno e carente produtor, adequando agdes ao médio
produtor,

13) Elaboragdo de um plano de desenvolvimento agricola a médio e longo
prazo sem perder as necessidades mais urgentes de vistas de apoio do
poder executivo municipal,

14) Criagao de parceria e manutencao do Centro Avancado de Pesquisa da
EMBRAPA, inclusive para producédo de sementes e mudas com padrdo
genético visando elevar a produtividade.

15) Aquisigao de tratores e implementos tais como: grades aradoras, carretas
agricolas, tanques d'agua,

16) Criar @ manter o programa de methoramento genético na pecuaria, em
apoio ao pequeno e médio pecuarista.

15. COMERCIO, SERVICOS E TURISMO:

Visa implementar todas as formas de turismo como acao que tem
reconhecidamente promovido 0 maior crescimento na geragao de empregos e
conseqiientemente a meihoria de potencial de crescimento comercial, através
de politica propria para o desenvolvimento das atividades turisticas e acervo
ambiental do municipto:

1) Elaboragéo do Plano Municipal de Turismo:

2) Criacéao e apoio ao Fundo Municipai de Turismo;

3) Fomento com aquisicao de terrenos para doagdo e a instalagao de
industrias no municipio, negociagdes tributarias e outros;

4) Incentivar, apoiar e custear de maneira planejada todo segmento que possa
desenvolver o Turismo no municipio, inclusive festividades como o carnaval,
temporada de férias, cavalgada ecolégica, rodeios e exposi¢ao
agropecuaria;

5) Incentivar, apoiar e custear projetos de associagbes como de artesanato e
outras em prol da sustentabilidade, garantia da qualidade ambiental e
desenvolvimento econdmico da populacao ribeirinha;

6) Implantacdo de divulgagdo e promogao do municipio em outras regides
através de meios de comunicacgdo, inclusive na Internet e empresas que
vendam os servigos de turismo existentes no municipio:

7) Apoiar o fortalecimento da Associagdo Comercial de Sao Migue! do
Araguaia, inclusive no projeto Associanatal;

8) Custear cursos, oficinas, palestras e campanhas na area de Turismo e
Preservagao do Meio Ambiente. pela qualidade do produto turistico que
temos oferecido no municipio,

9) Implantagio das politicas do Turismo no municipio;

10) Aquisicao de Bibliografia da area de turismo; VAR

11) Promogao de eventos que garantam a qualidade do turismo;,
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12) Aquisicdo e ou desapropriacdo de terrenos para construgdo do lago
artificial através de convénio;

13) Implantagao de rede de sinalizacao turistica:

14) Promover em parceria com o comércio e com o Estado a realizago de
torneio de pesca esportiva;

15) Incentivar e apoiar a piscicultura ne municipio, como consdrcio de
produgao:;

16) Incentivo aos apicultores;

16. TRANSPORTE:

Promover transporte de qualidade em todo o municipio através de
planejamento e constante conservagao de estradas e pontes que ligam o
municipio a outros e ou estradas que ligam fazendas e povoados a sede
municipal:

1) Manutengao do centro de servigos, com equipamentos para a oficina na
garagem municipal;

2) Apoio financeiro ao Consorcio formado pelos municipios do Vale do
Araguaia e Regiao Noroeste do Estado;

3) Manutengao do aeroporto municipal. bem como providéncias para licenca

junto
ao DAC (Departamento de Aviagao Civil), ou o6rgaos equivalente e

construcao de sua rede de uminagéo;

4) Buscar junto acs 6rgaos competentes a construgao de trevo de acesso ao
aeroporto,através de convénios;

6) Criagdo de programacao e de parcerias para recuperagao, manutengao e
construcdo de estradas vicinais, mata-hurros, pontes e bueiros;

7) Busca de convénio com Incra para abertura de estradas e eixées internos
dos assentamentos;

8) Assinatura de Convénios com empresas publicas ou privadas, com viso de
construcdo e manuten¢ao da malha viaria;

9) Ampliagao da garagem municipat, com muros;

10)Construcdo de pontes no municipio para a facilidade e qualidade de

acesso.
11) Aquisi¢ao de um veiculo tipo énibus para atendimento aos municipes.

17. DESPORTOS E LAZER:
Desenvolvimento e manutengao de atividades que visem o implemento
da politica de fomento a atividades fisicas e de lazer com qualidade a toda

comunidade:

1) Dar prosseguimento as atividades e expansao aos programas e projetos
que visem a efetiva e a qualificagéo das atividades desportivas no municipio
como um todo;

2) Construgado, reforma e ou ampliagédo de quadras de esportes;

3) Promover reformas gerais no Estadio e Ginasio Municipal, construgdo de
alojamento para modalidades esportivas;

4) Aquisigao de terreno e construgédo geral de campo para Futebol Socity;

VI 1S
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5) Manutengdo da diretoria de desportos e lazer através de custeio para
viagens, aquisicdo de material e equipamentos;

6) Incrementar atividades e locais que propiciem a universalizagao de
atividades de lazer, bem como o desporto amador e profissional;

7) Construgao de campos de futebol com protecao (Alambrado);

8) Arrendamento e reforma do Araguaia Praia Clube para uso dos servidores
ptblicos municipais;

9) Aquisicdo de terreno e a construgao de um Centro de Treinamento para
diversas modalidades esportivas, atraves de convénios e a construgao de
uma quadra de areia no Setor Vila Martins.

18. ENCARGOS ESPECIAIS:
Cumprir com as obrigagoes patronais municipais.

19. RESERVA DE CONTINGENCIA: -
Reserva de contingéncia conforme dzscrito naflei Complementar n® 101

de 04 de Maio de 2000. :
yd

Gabinete do/Pyefeito hJ'lunLem’;I de\Sao Miguel do Araguaia,
aos 04 de julho de 2005. PN 3!;.
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Adailtorf do Amaral
Preféito Municipal
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