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PREFEITURA DE SAO MIGUEL DO ARAGUAIA-GOIAS
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LEI N° 1.241/2026, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026.

C_:ERTIDAO
cmnncrunours;ueécgay?uﬂmmmw «DISPOE SOBRE RESERVA DE VAGAS PARA
?:f:f"'“é. e [/6 NO PORTAL DE PESSOAS PRETAS, PARDAS, INDIGENAS E
TUuesggigg%oﬂggLAAPRE'FEIWRA NO LUGAR DE C0S- QUILOMBOLAS NOS CONCURSOS PUBLICOS

E PROCESSOS SELETIVOS SIMPLIFICADOS
PARA CARGOS E EMPREGOS NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E
INDIRETA DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL
DO ARAGUAIA, E DA OUTRAS

SHEFE DE RECURSOS HUMANOS PROVIDENCIAS.”
DECRETO N° 048/2025

O PREFEITO DE SAO MIGUEL DO ARAGUAIA,
ESTADO DE GOIAS, fulcrado na competéncia que lhe conferem as
Constituicoes da Republica e do Estado de Goiis, bem como na Lei Organica
Municipal, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL APROVOU, ¢ EU, na
condicio de Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reservadas a pessoas pretas, pardas, indigenas e
quilombolas 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nos concursos
publicos e nos processos seletivos simplificados para provimento de cargos
cfetivos e empregos publicos no 4mbito da administracio publica municipal,
das autarquias, das fundacoes publicas, das empresas publicas ¢ das sociedades
de economia mista controladas pelo Municipio, na forma desta Let.

Art. 2°. Para os fins desta Lei, considera-se:

I - pessoa preta ou parda: aquela que se autodeclarar como
tal, no ato da inscri¢do no certame, conforme o quesito cor ou raca utilizado
pela Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

II - pessoa indigena: aquela que se autodeclarar como tal, no
ato da inscricio, e tiver sua condigao de pertencimento atestada por meio de
declaracio de sua respectiva comunidade, assinada por, no minimo, 3 (trés)
liderancas reconhecidas;

I1I - pessoa quilombola: aquecla que sc autodeclarar como tal,

no ato da inscricio, e tiver sua condicao atestada por meio de declaracao
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emitida pela associagao da comunidade quilombola na qual viva, reconhecida
pela Fundagio Cultural Palmares.

Art. 3° A autodeclaracio do candidato goza de presuncao
relativa de veracidade e terd seu contetdo confirmado por procedimento de
heteroidentificacio.

§ 1° O procedimento de heteroidentificagao serd realizado por
comissio especificamente designada para este fim, cuja composicao deverd
observar o critério da diversidade, garantindo que seus membros sejam
distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

§ 2° Da decisio que negar a confirmacio da autodeclaracio,
caberi recurso 20 6rgio maximo de gestio de pessoal do respectivo Poder ou
ente.

Art. 4° Comprovada a falsidade da autodeclaracao, o
candidato seri eliminado do certame ou, se houver sido nomeado ou
admitido, ser4 declarada a nulidade de sua nomeacao ou admissao a0 cargo ou
emprego publico, apés procedimento administrativo em que se assegurem O
contraditério e a ampla defesa.

Art. 5° A reserva de vagas a que se refere esta Lei serd aplicada
sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
supetior a 2 (duas).

Paragrafo tnico. Na hipotese de quantitativo fracionado para
o numero de vagas reservadas, este serd aumentado para o primeiro numMero
inteiro subsequente, em caso de fracao igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fracio menor que 0,5 (cinco décimos).

Art. 6° Os candidatos cotistas CONCOTrerao
concomitantemente s vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concotréncia, de acordo com a sua classificagdo no concutso.
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§ 1° Os candidatos cotistas aprovados dentro do numero de
vagas oferecido para ampla concorréncia nao setao computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

§ 2° A nomeagio dos candidatos aprovados respeitard 0S
critérios de alterndncia e proporcionalidade, que consideram a relagao entre 0
nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas.

Art. 7° Em caso de nio preenchimento das vagas reservadas
por falta de candidatos aprovados, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

Art. 8° O Poder Executivo regulamentara o disposto nesta Lei
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua publicacio, inclusive para
detalhar os procedimentos de heteroidentificagao.

Art. 9° Fista Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 10 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Sdo Miguel do Araguaia, Estado
de Goias, aos 19 de Fevereiro de 2026.
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